
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования

«Дагестанский государственный технический университет»

н., доцент 
амирзоев 

2026г.

ПОЛОЖЕНИЕ
О СОВЕТЕ ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

ФГБОУ ВО «ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ»

Утверждено на заседании Ученого совета 
ФГБОУ ВО «ДГТУ»
протокол № 8  от «Л £ » 2026 года

Махачкала 2026г.



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Совет по воспитательной работе (далее по тексту -  Совет) ФГБОУ ВО 

«Дагестанский государственный технический университет» (далее -  ДГТУ) является 
консультативным и совещательным органом при проректоре по воспитательной и 
социальной работе по вопросам координации воспитательной работы в ДГТУ.

1.2 Настоящее Положение определяет цель, задачи, структуру и порядок работы 
Совета.

1.3 Совет создается с целью координации воспитательной деятельности, 
планирования мероприятий, профилактической работы и обеспечения взаимодействия 
структурных подразделений для развития системы воспитания.

1.4 В своей деятельности Совет руководствуется:
-  Конституцией Российской Федерации;
-  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 -ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;
-  Федеральным законом от 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике 

в Российской Федерации»;
-  Федеральным законом от 04 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре 

и спорте в Российской Федерации»;
-  Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 
перспективу до 2036 года»;

-  Указом Президента РФ от 9 ноября 2022 года № 809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей»;

-  Стратегия реализации молодёжной политики в Российской Федерации на период 
до 2030 года, утверждена распоряжением Правительства РФ от 17 августа 2024 года 
№ 2233-р;

-  законами Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации, действующими нормативными документами по 
вопросам обучения и воспитания обучающихся;

-  приказами и распоряжениями Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации по вопросам обучения и воспитания обучающихся;

-  Уставом ДГТУ;
-  решениями Ученого совета университета;
-  концепцией организации воспитательной работы ДГТУ
-  приказами и распоряжениями ректора;
-  программой развития ФГБОУ ВО «ДГТУ»;
-  настоящим Положением.
-  иными локально-нормативными актами университета.
1.5 Совет осуществляет свою работу в тесном взаимодействии (сотрудничестве) с 

подразделения университета.

2. ЗАДАЧИ СОВЕТА
Основными задачами Совета являются:
2.1 Разработка политики, целей и задач университета в области воспитательной 

работы в соответствии с миссией университета, определенной в программе развития 
университета;

2.2 Координация деятельности структур и подразделений, реализующих 
воспитательную, спортивно-массовую работу и молодежную политику в университете.

2.3 Анализ эффективности проводимых мероприятий и внесение предложений по 
совершенствованию проводимой работы.

2.4 Определение стратегии и основных направлений воспитательной работы и 
молодежной политики.

2.5 Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию системы 
воспитательной работы, подготовка методической и нормативной документации.

2.6 Определение критериев и показателей оценки качества воспитательной



работы.
2.7 Координация работы по участию университета в реализации федеральных, 

областных и городских программах и проектах по вопросам воспитания молодёжи.
2.8 Контроль качества воспитательной работы, проводимой на факультетах и 

филиалах университета.
2.9 Анализ деятельности студенческих объединений университета, их роли в 

системе воспитательной работы.
2.10 Разработка мероприятий, направленных на развитие социокультурной 

воспитывающей среды, способствующей творческому самовыражению личности студента.
2.11 Создание условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и 

социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно - 
нравственных и культурно-исторических ценностей.

2.12 Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию роли 
традиционных ценностей в массовом сознании и противодействие распространению 
деструктивной идеологии;

2.13 Анализ социально-психологических проблем студенчества, разработка мер их 
решения.

2.14 Разработка и реализация мероприятий по профилактике правонарушений и 
противодействию проявлениям терроризма и экстремизма в студенческой среде.

2.15 Разработка мероприятий, направленных на укрепление духовно-нравственных 
ценностей, патриотизма и гражданской идентичности среди студентов.

2.16 Выработка рекомендаций по совершенствованию системы морального и 
материального стимулирования преподавателей и студентов, принимающих активное 
участие в организации воспитательной работы.

3. СОСТАВ СОВЕТА И ПОРЯДОК ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
3.1 В состав Совета входят:
-  проректор по воспитательной и социальной работе (председатель Совета);
-  председатель первичной профсоюзной организации работников и студентов;
-  начальник отдела по воспитательной работе и социальному развитию;
-  ведущий специалист отдела по воспитательной работе и социальному развитию 

(секретарь Совета);
-  специалист отдела по воспитательной работе и социальному развитию;
-  заместители деканов (директоров филиалов) по воспитательной работе 

подразделений университета (филиалов ДГТУ);
-  руководитель студенческого спортивного клуба;
-  заведующий кафедрой физического воспитания и спорта;
-  ведущие ученые и преподаватели ДГТУ;
-  председатель Объединенного совета обучающихся;
3.2 Проректор по воспитательной и социальной работе курирует работу Совета, 

осуществляет контроль его деятельности.
3.3 Председатель совета осуществляет оперативное руководство деятельностью 

Совета, а именно:
3.3.1. Планирует работу Совета на учебный год.
3.3.2. Определяет повестку дня заседаний Совета.
3.3.6. Обеспечивает контроль выполнения решений Совета.

3.4 Секретарь осуществляет информационное сопровождение деятельности 
Совета, а именно:

3.4.1. Обеспечивает доведение информации о времени проведения и повестке
дня заседаний Совета до членов Совета.

3.4.2. Обеспечивает доведение информации о решениях Совета до
заинтересованных лиц.

3.4.3. Обеспечивает ведение и хранение протоколов заседаний Совета.
3.5 Формирование персонального состава Совета производится в начале каждого 

учебного года председателем Совета по согласованию с ректором.
3.6 Поименный состав Совета утверждается приказом ректора по представлению



проректора по воспитательной и социальной работе.
3.7 Совет может быть ликвидирован приказом ректора университета.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА
4.1 План работы Совета на текущий учебный год утверждается ректором. План 

предусматривает проведение конкретных мероприятий и персональную ответственность 
членов Совета за их реализацию.

4.2 Заседания Совета проводятся не реже одного раза в месяц. Плановые 
заседания Совета включаются в ежемесячный план работы университета.

4.3 По решению председателя Совета и на основании предложений членов 
Совета, согласованных с председателем, могут проводиться внеочередные заседания по 
определенной повестке дня.

4.4 Для подготовки к обсуждению на заседаниях Совета отдельных вопросов 
могут создаваться комиссии или рабочие группы из числа членов Совета, а также 
студентов, специалистов различных подразделений университета, профессорско­
преподавательского состава.

4.5 Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета 
присутствуют не менее половины членов Совета. Решения Совета принимаются простым 
большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета.

4.6 Все члены обязаны присутствовать на заседаниях Совета.
4.7 О невозможности присутствовать на заседании по уважительной причине 

член Совета заблаговременно информирует председателя непосредственно (лично) или 
через секретаря Совета.

4.8 На всех заседаниях Совета ведется протокол, который подписывается 
председательствующим на заседании и секретарем Совета, избираемым из его состава. 
Протоколы заседаний Совета ведутся секретарем и хранятся у председателя Совета.

4.9 Решения Совета имеют рекомендательный характер.
4.10 Все заседания Совета проходят открыто и гласно, его деятельность 

основывается на принципах демократизма, коллегиальности, взаимного уважения, 
взаимной ответственности и свободного обсуждения проблем. Все члены совета обладают 
правом высказывать свое мнение по любому обсуждаемому вопросу, вносить 
предложения, предлагать проекты.

4.11 Члены Совета доводят информацию о наиболее важных решениях Совета до 
советов подразделений. В необходимых случаях информация о рассмотренных вопросах и 
принятых решениях доводится до студентов через Объединенный совет обучающихся 
ДГТУ.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОВЕТА
5.1 Совет имеет право:
-  разрабатывать комплексные программы, направленные на организацию и 

совершенствование воспитательного процесса в ДГТУ;
-  инициировать вынесение вопросов воспитательной работы, после их 

предварительного обсуждения на Совете, для обсуждения на ректорате, рассмотрения на 
Ученом совете университета;

-  координировать внеучебную работу структурных подразделений и 
общественных организаций ДГТУ, участвующих в воспитательном процессе;

-  взаимодействовать с органами студенческого самоуправления ДГТУ в 
организации внеучебной воспитательной деятельности;

-  получать от подразделений университета необходимую информацию по 
вопросам, рассматриваемым Советом;

-  вносить предложения ректору о поощрении студентов и работников 
университета за активное участие в воспитательной работе;

-  взаимодействовать с государственными и муниципальными органами, 
общественными организациями, ответственными за реализацию молодежной политики.

5.2 Совет обязан:
-  координировать деятельность структурных подразделений, кураторского



корпуса и общественных организаций ДГТУ в области воспитательной работы со 
студентами;

-  участвовать в планировании и организации работы по проведению в ДГТУ 
мероприятий различного уровня;

-  разрабатывать предложения и рекомендации по совершенствованию системы 
воспитательной деятельности, формированию общекультурных компетенций и 
профессионально-личностных качеств студентов университета;

-  участвовать в разработке программ и планов для кураторов и других 
организаторов воспитательного процесса в Университете;

-  заслушивать на своих заседаниях вопросы об организации основных 
направлений воспитательной деятельности на факультетах и в других подразделениях 
ДГТУ.

6.1 Ответственность за надлежащие и своевременное выполнение функций 
Совета несет председатель Совета.

6.2 Ответственность за исполнение решений Совета несут лица, уполномоченные 
Советом.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

СОГЛАСОВАНО:

Проректор по ВиСР Р.К. Ашуралиева

Начальник юридического отдела

Начальник отдела кадров

Начальник ОВРиСР

М.Н. Гарунова 

V  З.Г. Керимова 

Э. А. Салахов

Председатель ОСО М.-Р.Р. Рагимов


