
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина 

(модуль) 
Психология социального воздействия 

Содержание 1. Социально-психологические свойства личности. 

2. Личностная эффективность в условиях командной работы. 

3. Процессы межличностной коммуникации. 

4. Психологические аспекты проведения деловой беседы. 

5. Деловые переговоры: организация, ведение, оценка результатов. 

6. Психология социально-ролевого и командного взаимодействия. 

7. Организационное поведение. 

8. Психологические основы управленческого общения. 

9. Нечестные уловки при общении. 

Реализуемые 

компетенции 

ОК-5, ОК-6,ОК-7, ОПК-7 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

В результате освоения дисциплины студент должен:  

Знать: закономерности социальной перцепции; механизмы восприятия, 

понимания и интерпретации ситуаций восприятия; структуру 

мотивации и психической регуляции поведения и деятельности; суть и 

механизмы психологического влияния и воздействия; закономерности 

межличностного взаимодействия; объективные связи обучения, 

воспитания и развития личности в образовательных процессах и 

социуме; роль сознания и бессознательного в регуляции поведения; 

Уметь: определять в практической деятельности основные 

закономерности поведения личности в социальной среде; налаживать 

контакты, находить свое место в группе; выражать личностное 

отношение к общечеловеческим нормам и ценностям; работать в 

коллективе, демонстрировать готовность к сотрудничеству; 

использовать основные положения и методы психологической науки 

при  решении социальных и профессиональных задач. 

Владеть: навыками межличностного взаимодействия на основе 

принятых в обществе моральных норм; способами организации учебно-

познавательной деятельности; целостным представлением о личности, 

ее развитии, воспитании и образовании; коммуникативными навыками; 

навыками социальной перцепции; приемами вербальной и невербальной 

коммуникации 

Трудоемкость 

ЗЕТ 

2 з.е. 

Объем занятий, 

часов 

72 Лекци

й 

Практически

х 

(семинарски

х занятий) 

Лабораторны

х занятий 

Самостоятельна

я работа 

всего 17 17 - 38 

В том числе 

интерактивно

й форме 

3 3 - - 

Формы 

самостоятельно

й работы 

студентов 

Самостоятельная подготовка к темам практических занятий 

Формы 

отчетности  

(в т.ч. по 

Зачет в 3 семестре 



семестрам) 

 

 

 

 

 


