
Аннотация дисциплины «Международный менеджмент» 

Дисциплина 

(Модуль) 
Б1.В.ДВ.15 Международный менеджмент 

Содержание Глобализация экономики и интернационализация хозяйственной жизни: 

новые возможности международного бизнеса и задачи международного 

менеджмента. Превращение национальной модели менеджмента в 

международную. Анализ внешней среды международного бизнеса и 

управление рисками ведения международных деловых операций. 

Основные компоненты внешней среды Причины, мотивы и модели 

интернационализации бизнеса в фирме. Стратегические подходы в 

международном менеджменте. Мотивация интернационализации 

деятельности фирм и их подготовка к ведению операций на 

международных рынках. Причины выхода фирм на международные 

рынки. Специфика международного предпринимательства. 

Стратегические подходы в международном менеджменте. 

Интернациональная, мультинациональная, транснациональная и 

глобальная стратегии международного бизнеса: анализ преимуществ, 

недостатков, областей функционального применения и системы 

ограничений. Международные корпорации и финансовые группы в 

мировой экономике: особенности управления и организационного 

развития.  Понятие ТНК и их роль в мировой экономике. Эволюция 

ТНК и их особенности. Слияния и поглощения как стратегия 

корпоративного роста международной компании. Основные 

интеграционные стратегии компаний: внешние причины, мотивы и 

цели. Международные стратегические альянсы как феномен глобальной 

экономики. Влияние национальной деловой культуры на особенности 

управления. Понятие национальной деловой культуры и ее влияние на 

специфику ведения бизнеса в различных странах. Сравнение деловых 

культур и систем менеджмента различных стран (по выбору). Кросс-

культурная компетенция глобального менеджера. Системы 

международных рейтингов как основа принятия управленческих 

решений на международной арене.  

Реализуемые 

компетенции 

ОПК -2; ОПК -3; ОПК- 4;  

ПК-2; ПК -3; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-10; ПК-11. 

Результат 

освоения 

дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 Теоритические и методические основы в области 

международного менеджмента; 

 Основные методы международного менеджмента для 

стоимостной стоимости активов, управления транснациональным 

капиталом, принятия решений по финансированию, 

формирование структуры международного капитала; 

 Связи теоретических положений в области международного 

менеджмента и их практической реализации в управленческой 

деятельности; 

Уметь: 

 оценивать экономические и социальные условия осуществления 

предпринимательской деятельности на международном уровне; 

 обосновывать решения в сфере управления транснациональным 

капиталом и выбора источников финансирования; 

 анализировать и принимать обоснованные инвестиционные 



решения на международном уровне; 

 применять основные принципы и стандарты для формирования 

внешнеэкономической политики организации; 

 оценивать влияние инвестиционных решений и решений по 

финансированию на рост ценности (стоимости) ТНК; 

 использовать практические знания в области развития форм и 

методов инвестиционного управления в сфере мировой 

экономики;  

Владеть: 

 владеть методиками оценки эффективности использования 

инвестиционных ресурсов международных компаний; 

 владеть техниками инвестиционного планирования и 

прогнозирования на мировом рынке; 

 навыками самостоятельного, творческого использования 

теоретических знаний в области международного менеджмента в 

практической деятельности менеджера; 

 новейшими достижениями в области управления 

внешнеэкономической деятельностью предприятии для принятия 

обоснованных решений на разных уровнях управления; 

Трудоемкость, 

з.е. 

 

3 ЗЕТ (108ч) 

 

Объем занятий, 

часов 

Всего Лекци

й 

Практически

х 

(семинарски

х) занятий 

Лабораторны

х занятий 

Самостоятельна

я работа 

108 16 16 - 76 

В том числе в 

интерактивно

й форме 

4 4 -  

Форма 

самостоятельно

й работы 

студентов 

Самостоятельная подготовка к темам практических занятий;  

подготовка докладов, рефератов, самостоятельное решение 

ситуационных задач, подбор и изучение литературных источников, 

работа с периодической печатью, оформление мультимедийных 

презентаций учебных разделов и тем,  слайдового сопровождения 

докладов, и т.д. 

Формы 

отчетности (в 

том числе по 

семестрам) 

Зачет - 8 семестр 

 

 

Зав.кафедрой                                                         Т.К. Абдуллаева 

Декан ФИСФиА                                                                                  И.К.Шахбанова 

 


