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1. Цели и задачи освоения дисциплины. 

Цели: 

1. Развитие у студентов навыков самостоятельной работы, критического мышления и 

исследовательской деятельности. 

2. Формирование у студентов способности к анализу, синтезу и оценке научной информации. 

3. Обучение студентов методам и техникам проведения научных исследований. 

4. Развитие у студентов коммуникативных навыков, умения работать в команде и презентовать 

результаты своей работы. 

5. Стимулирование студентов к активному участию в научных мероприятиях и публикациях. 

Задачи: 

1. Ознакомление студентов с основными этапами научного исследования. 

2. Обучение студентов составлению планов и проведению научных исследований. 

3. Развитие у студентов умения формулировать научные проблемы и гипотезы. 

4. Обучение студентов использованию различных методов научного анализа. 

5. Формирование у студентов навыков работы с источниками информации и критической оценки 

научных данных. 

6. Обучение студентов работе с научной литературой, статистическими данными и результатами 

экспериментов. 

7. Развитие у студентов умений и навыков оформления результатов научных исследований (научные 

статьи, тезисы, отчеты). 

8. Обучение студентов подготовке презентаций и защите своих научных проектов. 

9. Создание условий для активного участия студентов в научных конференциях, семинарах и 

круглых столах. 

 
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

 

Учебная дисциплина «Учебно-исследовательская работа студента» входит в обязательную 

вариативную часть блока. 

Знания, полученные в результате изучения этой дисциплины, будут использоваться 

студентом в своей дальнейшей учебе (магистратура) и практической деятельности, так как ему 

придется работать в условиях практически повсеместной автоматизации деятельности 

предприятий и организаций. 

Программа базируется на дисциплинах: «введение в программирование», «объектное 

программирование». 

Основными видами текущего контроля знаний являются практические и самостоятельные 

работы по каждой теме. 

Основными видами рубежного контроля знаний являются экзамен и зачет. 
Дисциплины, для которых освоение данной дисциплины необходимо как предшествующее, 

изучаются в магистерской программе направления «Информатика и вычислительная техника». 

 
1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

(модуля) 
В результате освоения дисциплины «Учебно-исследовательская работа студента» студент 

должен овладеть следующими компетенциями: (перечень компетенций и индикаторов их 

достижения относящихся к дисциплинам, указан в соответствующей ОПОП). 



Код компетенции Наименование компетенции Наименование показателя оценивания 

(показатели достижения заданного уровня 
освоения компетенций) 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Знать: методики сбора и обработки 

информации; актуальные российские и 

зарубежные источники информации в сфере 

профессиональной деятельности; метод 

системного анализа. 

УК-1.2. Уметь: применять методики поиска, 

сбора и обработки информации; осуществлять 

критический анализ и синтез информации, 

полученной из разных источников. 

УК-1.3. Владеть: методами поиска, 

сбора иобработки, критического анализа 

и синтеза 

информации; методикой системного подхода для 

решения поставленных задач. 

УК-3 Способен 
осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Знать: основные приемы и нормы 
социального взаимодействия; основные понятия 

и методы конфликтологии, технологии 

межличностной и групповой коммуникации в 

деловом взаимодействии. 

УК-3.2. Уметь: устанавливать и поддерживать 

контакты, обеспечивающие успешную работу в 

коллективе; применять основные методы и 

нормы 

социального взаимодействия для реализации 

своей роли и взаимодействия внутри команды. 

УК-3.3. Владеть: простейшими методами и 

приемами социального взаимодействия и работы 

в команде. 
УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменнойформах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых)языке(ах 

УК-4.1. Знать: принципы построения устного 
и письменного высказывания на русском и 

иностранном языках; правила и 

закономерности 

деловой устной и письменной коммуникации. 

УК-4.2. Уметь: применять на практике 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах, методы и навыки 

делового общения на русском ииностранном 

языках; методикой составления суждения в 

межличностном деловом общении на 

русском и иностранном языках. 

УК-4.3. Владеть: навыками чтения и перевода 

текстов на иностранном языке в 

профессиональном общении; навыками 

деловых коммуникаций в устной и 

письменной форме на русском и иностранных 

языках; методикой составления суждения в 

межличностном деловом 

общении на русском и иностранном языках. 



УК-5 Способенвоспринимать 
межкультурное 

разнообразие общества в 

социально- 

историческом, этическом 

и 

философскомконтекстах. 

УК-5.1. Знать: закономерности и 
особенностисоциально-исторического 

развития различных 

культур в этическом и философском контексте. 

УК-5.2. Уметь: понимать и 

восприниматьразнообразие общества в 

социально- 

историческом, этическом и философском 

контексте. 

УК-5.3. Владеть: простейшими 

методамиадекватного восприятия 

межкультурногомногообразия 

общества с социально- историческом, 

этическом и философскомконтекстах; 

навыками общения в мире 

культурного многообразия с использованием 

этических норм поведения. 
УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течениевсей жизни. 

УК-6.1. Знать: основные приемы 

эффективногоуправления собственным 

временем; основные 

методики самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на протяжении всей жизни. 

УК-6.2. Уметь: эффективно планировать и 

контролировать собственное время; 

использоватьметоды само регуляции, 

саморазвития и Самообучения. 

УК-6.3. Владеть: методами управления 

собственным временем; технологиями 

приобретения. использования и обновления 

социо -культурных и профессиональных 

знаний,умений, и навыков; методиками 

саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни. 
ОПК-4 Способеносуществлять оценку 

эффективности систем 

управления, разработанных на 

основе математическихметодов. 

ОПК-4.1. Знать: методы оценивания 

эффективности систем 

Управления. 
ОПК-4.2. Уметь: осуществлятьоценку 

эффективности систем управления, 

разработанных на 

основе математических методов. 

ОПК-4.3. Владеть: навыками оценивания 

эффективности систем 

управления, разработанных на основе 

математических методов. 
ОПК-5 Способен решать задачи 

развития науки,  техники и 

технологии     в   области 

управления  в   технических 

системах    с    учетом 

нормативно-  правового 

регулирования     в   сфере 

интеллектуальной 

собственности. 

ОПК-5.1. Знать: задачи развития науки, 
техники и технологии в области управления в 
технических 

Системах. 
ОПК-5.2. Уметь: решать задачи развития 

науки, техники и технологии в области 

управления втехнических системах с учетом 

нормативно-правового регулирования в сфере 

интеллектуальной собственности. 

ОПК-5.3. Владеть: навыками решать задачи 

развития науки, техники и технологии в 

области управления в технических системахс 

учетом нормативно-правового регулирования в 



  сфере 
интеллектуальной собственности. 

ОПК-10 Способен разрабатывать (на 

основе 

действующих стандартов) 

техническую документацию(в 

том числе в электронном виде) 

для регламентного 

обслуживания систем и средств 

контроля, 

автоматизации и управления. 

ОПК-10.1. Знать: формы 
технической документации. 
ОПК-11.2. Уметь: использовать 

информационные технологии длярешения 

задач профессиональной 

Деятельности. 
ОПК-11.3. Владеть: навыками 

использования информационныхтехнологий 

для решения задач 

профессиональной деятельности. 



2. Объем и содержание дисциплины (модуля) 

Форма обучения очная очно- 

заочная 

заочная 

Общая трудоемкость по 
дисциплине (ЗЕТ/ в часах) 

2/72ч. - - 

Лекции, час - - - 

Практические занятия, час 34 - - 

Лабораторные занятия, час - - - 

Самостоятельная работа, 
час 

38 - - 

Курсовой проект (работа), 
РГР, семестр 

- - - 

Зачет (при заочной форме 

4 часа отводится на 
контроль) 

- - - 

Часы на экзамен (при 

очной, очно-заочной 

формах 1 ЗЕТ – 36 часов, 

при заочной форме 9 

часов) 

36 часов 

(экзамен) 

- 7 

семестр 

- - 



4.1 Содержание дисциплины (модуля) 

 

. 

№ 

п/ 

п 

 

Раздел дисциплины, тема лекции и 

вопросы 

Очная форма Очно-заочная форма Заочная форма 

 

Л 

К 

 

ПЗ 
 

Л 

Б 

 

СР 

 

ЛК 

 

ПЗ 

 

ЛБ 

 

СР 

 

ЛК 

 

ПЗ 
 

Л 

Б 

 

СР 

 

 

1 

             

 

Форма текущего контроля успеваемости (по срокам 

текущих аттестаций в семестре) 

Входная конт. 

работа1 

аттестация 1-5 
темы 

2 аттестация 6-10 
темы 

3 аттестация 11-15 
темы 

  

Форма промежуточной аттестации (по 
семестрам) 

Экза 
мен 

  

Итого - - - -         



4.2 Содержание лабораторных занятий 

Учебным планом лабораторные занятия не предусмотрены. 

 

№ 

п/ 

п 

№ 

лекции из 

рабочей 

программ 

ы 

Наименование лабораторного занятия Количество часов Рекомендуем 

аялитература 

и 

методические 

разработки 

(№ источника 

из 
списка 

литератур 
ы) 

 
Очн 

о 

 
Очно- 

заочно 

 
Заочн 

о 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 1      

Итого - - -  



4.3 Содержание практических занятий 

 

№ 

п/ 

п 

№ 

лекции из 

рабочей 

программ 

ы 

Наименование практических занятий Количество часов Рекомендуем 

аялитература 

и 

методические 

разработки 

(№ источника 

из 
списка 

литератур 
ы) 

 
Очн 

о 

 
Очно- 

заочно 

 
Заочн 

о 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 1 Провести анализ научной статьи по заданной теме, выделить 
основные идеи и методы исследования. 

4   1-7 

2. 2 Разработать план проведения научного исследования по 
выбранной теме, обосновать актуальность и новизну 
исследования. 

4   1-7 

3. 3 Составить список источников информации для проведения 
научного исследования, оценить их надежность и актуальность. 

4   1-7 

4 4 Описать методику проведения эксперимента или наблюдения, 
обосновать выбор методов исследования и их соответствие 
задачам исследования. 

4   1-7 

5 5 Оформить результаты научного исследования в виде научной 
статьи или тезисов для конференции, соблюдая требования к 
структуре и оформлению. 

4   1-7 

6 6 Подготовить презентацию научного исследования для защиты 
на конференции или перед аудиторией, составить текст 
выступления и ответить на возможные вопросы 

4   1-7 

7 7 Участвовать в научной конференции или семинаре, 

представить результаты своего исследования, обсудить их с 

коллегами и получить обратную связь. 

4   1-7 

8 8 Написать рецензию на научную статью коллеги, оценить 
качество проведенного исследования и его соответствие 
требованиям научного сообщества. 

4   1-7 

9 9 Создать проект научного исследования на основе 

междисциплинарного подхода, разработать план работы в 

команде и распределить обязанности между участниками 

2   1-7 



  проекта.     

Итого 34    



2 
 

 

Тематика для самостоятельной работы студента 

 

№ 

п/ 

п 

Тематика по содержанию дисциплины, 

выделенная длясамостоятельного 

изучения 

Количество часов из 

содержания 

дисциплины 

Рекомендуем 

аялитература 

и источники 

информации 

Формы 

контроля 

СРС 

Очно Очно- 

заочно 

Заочн 

о 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Изучить методы анализа данных и применить их для 
обработки результатов научного исследования. 

5   1-7 Контр. раб. 

2 Подготовить аннотацию научной статьи на иностранном 
языке и отправить ее для публикации в зарубежном журнале 

5   1-7 Контр. раб. 

3 Разработать методику проведения 
социологического опроса по теме научного 
исследования и провести его. 

5   1-7 Контр. раб. 

4 Составить глоссарий терминов по теме научного 
исследования и объяснить их значение. 

5   1-7 Контр. раб. 

5 Проанализировать влияние различных факторов на 
результаты научного исследования с использованием методов 
математической статистики. 

5   1-7 Контр. раб. 

6 Разработать программу внедрения результатов научного 
исследования в практику и обосновать ее эффективность 

4   1-7 Контр. раб. 

7 Изучить возможности использования информационных 
технологий для оптимизации процесса научного 
исследования. 

4   1-7 Контр. раб. 

8 Разработать критерии оценки качества научного 
исследования и применить их для анализа полученных 
результатов. 

4   1-7 Контр. раб. 

9 Разработать систему мотивации студентов к учебно- 
исследовательской работе и оценить ее эффективность. 

1   1-7 Контр. раб. 

Итого 38     



5. Образовательные технологии 
 

Используется технология учебного исследования: 

На протяжении изучения всего курса уделяется особое внимание установлению 

межпредметных связей, демонстрации возможности применения полученных знаний в 

практической деятельности. В процессе обучения используются следующие прогрессивные, 

эффективные и инновационные методы. Наиболее часто применяется исследовательский 
метод обучения, который позволяет овладение методами научного познания и развитие 

творческой инициативы. Это обеспечивается наличием  справочно-правовых систем 

«Консультант Плюс», «Гарант», и научной литературы юридического профиля. 

Компетентностный подход способствует выявлению способностей студента действовать в 

различных проблемных ситуациях. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки реализация 

компетентностного подхода широко используется в учебном процессе активные формы 

проведения занятий (деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, психологические 

и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 
профессиональных навыков обучающихся. 

Удельный вес занятий проводимых в интерактивной форме составляет не менее 20% 
аудиторных занятий (определяется требованиями ФГОС с учетом специфики ООП) 14 ч. 

На протяжении изучения всего курса уделяется особое внимание установлению 

межпредметных связей с дисциплинами «Информационные технологии и системы в 

юриспруденции», «Информационное право», «Правовая статистика», «Информационные 

системы и технологии», «Разработка баз данных в юриспруденции». 

 

 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогамосвоения дисциплины и учебно-методическое 

обеспечение самостоятельной работы студентов 
 

Оценочные средства для контроля входных знаний. текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины «Правовая информатика» 

приведены в приложении А (Фонд оценочных средств) к данной рабочей программе. 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов приведено ниже в 

пункте 7 настоящей рабочей программы. 

 

Зав. библиотекой _Алиева Ж.А. 

(подпись) 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

№ 

п/п 

 

Вид 

занятия 

 

Необходимая учебная, 

учебно-методическая 

(основная и 

дополнительная) 

литература, программное 

обеспечение и Интернет 

ресурсы 

 

Автор(ы) 
 
 

Издатель 

ство, год 

издания 

Количество 

изданий 

 

в 

библ 

иоте 

ке 

 
 

на 

кафедре 

1 2 3 4 5 6 7 



Основная 

1 Лк, 
лб, ср 

Информатика: уч. для вузов 7-е 
изд. 

А.В. Могилев, 
Н.И. Пак, Е.К. 

М.: 
Академия, 

9 5 

Хеннер; под 2012. 

ред. Е.К.  

Хеннера  

2 Лк, 
лб, ср 

Практикум по информатике: 
[уч. для вузов] 5-е изд., испр. 

Могилев, А.В, 
Н.И. Пак, Е.К. 

М.: 
Академия, 

9 1 

Хеннер ; под 2012. 

ред.  

Е.К.Хеннера  

3 Лк, Информационная безопасность В.П. - М.: 9 1 
лб, ср и защита информации: учеб.для Мельников, Академия, 

 вузов 2-е изд., стереотип С.А. 2009. 
  Клейменов,  

  А.М. Петрако ;  

  под ред. С.А.  

  Клейменова  

4 Лк, 

лб, ср 
Информационная безопасность 

и защита информации: учеб.для 

вузов 3-е изд., стереотип. 

В.П. 

Мельников, 

С.А. 

М.: 

Академия, 

2009 

 

7 

 

1 

Клейменов, 

А.М. Петраков; 

под ред. С.А. 

Клейменова 

5 Лк, 

лб, ср 

Базы данных: учеб.для вузов 3- 

е изд., стереотип. 

А.В. Кузин, 

С.В. 

Левонисова. 

М.: 

Академия, 

2010. 

11 10 

6 Лк, 

лб, ср 

Языки программирования и 

методы  трансляции: 

[учеб.пособие] 

Э.А.Опалева, 
В.П. 

Самойленко. 

СПб.: 
БВХ- 

Петербург 

, 2014 

7 1 

7 Лк, 

лб 

Информатика для ВУЗов: 

Учебник 

К.В. Балдин, 

В.Б. Уткин 

М.: 
Дашков и 

К, 2016. 

4 - 

8 лб, ср Лебеденко Л.Ф. Информатика. Лебеденко Новосиби - - 
Ч.2 : учебно-методическое Л.Ф., рск: 

пособие / Лебеденко Л.Ф., Парначева Сибирски 

Парначева Т.И.. — Т.И.. й 

Новосибирск : Сибирский  государст 

государственный университет  венный 

телекоммуникаций и  университ 

информатики, 2019. — 137 c. —  ет 

Текст: электронный //  телекомм 

Электронно-библиотечная  уникаций 

система IPR BOOKS : [сайт]. —  и 

URL:  информат 

https://www.iprbookshop.ru/1021  ики, 2019. 

55.html— Режим доступа: для  — 137 c. 

http://www.iprbookshop.ru/1021
http://www.iprbookshop.ru/1021


  авторизир. пользователей     

9 Лк,лб Прохорова О.В. Информатика: Прохорова Самара: - - 
,срс учебник / Прохорова О.В.. — О.В. Самарски 

 Самара : Самарский  й 
 государственный архитектурно-  государст 
 строительный университет, ЭБС  венный 
 АСВ, 2013. — 106 c. — ISBN  архитекту 
 978-5-9585-0539-5. — Текст:  рно- 
 электронный // Электронно-  строитель 
 библиотечная система IPR  ный 
 BOOKS : [сайт]. — URL:  университ 
 https://www.iprbookshop.ru/2046  ет, ЭБС 
 5.html . — Режим доступа: для  АСВ, 
 авторизир. пользователей  2013. — 
   106 c. — 
   ISBN 978- 
   5-9585- 

   0539-5. 

10 Лк, Информатика: учебное пособие Ракитина Е.А., Тамбов: - - 
лб, для студентов первого курса Толстых С.С., Тамбовск 

срс очной и заочной форм Толстых С.Г., ий 
 обучения. — Тамбов : Толстяков Р.Р., государст 
 Тамбовский государственный Галыгина И.В., венный 
 технический университет, ЭБС Галыгина Л.В., техническ 
 АСВ, 2015. — 158 c. — ISBN Дякин В.Н., ий 
 978-5-8265-1490-0. — Текст: Матвеев В.Н., университ 
 электронный // Электронно- Орлов А.Ю., ет, ЭБС 
 библиотечная система IPR Харченко В.Ю. АСВ, 
 BOOKS: [сайт]. — URL:  2015. — 
 https://www.iprbookshop.ru/6409  158 c. — 
 4.html — Режим доступа: для  ISBN 978- 
 авторизир. пользователей  5-8265- 

   1490-0. 

11 Лк, Маховиков А.Б. Информатика. Маховиков Саратов:   
лб, Табличные процессоры и А.Б. Вузовское 

срс системы управления базами  образован 
 данных для решения  ие, 2017. 
 инженерных задач: учебное  — 102 c. 
 пособие / Маховиков А.Б.,  — ISBN 
 Пивоварова И.И.. — Саратов :  978-5- 
 Вузовское образование, 2017. —  4487- 
 102 c. — ISBN 978-5-4487-0012-  0012-5. 
 5. — Текст: электронный //   

 Электронно-библиотечная   

 система IPR BOOKS: [сайт]. —   

 URL:   

 https://www.iprbookshop.ru/6481   

 1.html— Режим доступа: для   

 авторизир. пользователей. -   

 DOI:   

 https://doi.org/10.23682/64811   

http://www.iprbookshop.ru/2046
http://www.iprbookshop.ru/2046
http://www.iprbookshop.ru/6409
http://www.iprbookshop.ru/6409
http://www.iprbookshop.ru/6481
http://www.iprbookshop.ru/6481


12 Лк, 
лб, 
срс 

Мещеряков П.С. Прикладная 

информатика: учебное пособие / 

Мещеряков П.С.. — Томск : 

Томский государственный 

университет систем управления 

и радиоэлектроники, 2015. — 

130 c. — Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS: [сайт]. — 

URL: 

https://www.iprbookshop.ru/7205 

8.html— Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Мещеряков 

П.С. 

Томск: 

Томский 

государст 

венный 

университ 

ет систем 

управлени 

я и 

радиоэлек 

троники, 

2015. — 

130 c. 

- - 

13 Лк, 

лб, 

срс 

Никифоров С.Н. Информатика. 
Часть 2 : учебное пособие / 

Никифоров С.Н.. — Санкт- 

Петербург : Санкт- 

Петербургский 

государственный архитектурно- 

строительный университет, ЭБС 

АСВ, 2016. — 84 c. — ISBN 

978-5-9227-0683-4. — Текст: 
электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/7438 

3.html— Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Никифоров 

С.Н 

Санкт- 

Петербург 

: Санкт- 

Петербург 

ский 

государст 

венный 

архитекту 

рно- 

строитель 

ный 

университ 

ет, ЭБС 

АСВ, 

2016. — 

84 c. — 

ISBN 978- 

5-9227- 

0683-4. 

- - 

14 Лк, 

лб, 

срс 

Никифоров С.Н. Информатика. 
Часть 3. Прикладное 

программирование: учебное 

пособие / Никифоров С.Н. — 

Санкт-Петербург: Санкт- 

Петербургский 

государственный архитектурно- 

строительный университет, ЭБС 

АСВ, 2016. — 128 c. — ISBN 

978-5-9227-0743-5. — Текст: 

электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR 

BOOKS: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/7438 

4.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Никифоров 

С.Н. 

Санкт- 

Петербург 

ский 

государст 

венный 

архитекту 

рно- 

строитель 

ный 

университ 

ет, ЭБС 

АСВ, 

2016. — 

128 c. — 

ISBN 978- 

5-9227- 

0743-5. 

- - 

15 Лк, 

лб, 

Петров, В. Ю. Информатика. 

Алгоритмизация и 

программирование: учебное 

Петров, В. Ю. Санкт- 

Петербург 

: НИУ 

- - 

http://www.iprbookshop.ru/7205
http://www.iprbookshop.ru/7205
http://www.iprbookshop.ru/7438
http://www.iprbookshop.ru/7438
http://www.iprbookshop.ru/7438
http://www.iprbookshop.ru/7438


 срс пособие / В. Ю. Петров. — 

Санкт-Петербург: НИУ ИТМО, 

[б. г.]. — Часть 1 — 2016. — 91 

с. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/91533 

. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

 ИТМО, 

[б. г.]. — 

Часть 1 — 

2016. — 
91 с. 

  

16 Лк, 

лб, ср 

Информационные системы и 

технологии: учебное пособие 

Абдулгалимов 

А.М., Денгаев 

А.М. 

Махачкал 

а, ДГТУ, 

2016 

4 10 

17 Лк, 
лб, ср 

Информационные технологии: 

учебное пособие / А. Г. 

Хныкина, Т. В. Минкина. — 

Ставрополь: СКФУ, 2017. — 

126 с. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/15527 

8 — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

Хныкина А. Г., 
Минкина Т.В. 

Ставропо 

ль: 

СКФУ, 

2017. — 

126 с. 

- - 

18 Лк, 

лб 

Информационные системы в 

экономике [Электронный 

ресурс]: учебник. 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52298. 

html.— ЭБС «IPRbooks» 

Балдин К.В., 

Уткин В.Б. 

М.: 

Дашков и 

К, 2015 

- - 

Дополнительная 

19 Лк, 
лб, 
срс 

Давыдова Н.А. 

Программирование: учебное 

пособие / Давыдова Н.А., 

Боровская Е.В. — Москва: 

Лаборатория знаний, 2020. — 

239 c. — ISBN 978-5-00101-788- 

2. — Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: 

https://www.iprbookshop.ru/6485. 

html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Давыдова Н.А. Москва: 

Лаборатор 

ия знаний, 

2020. — 

239 c. — 

ISBN 978- 

5-00101- 

788-2. 

- - 

20 Лк, 

лб, ср 

Вельц О.В. Информатика: 

лабораторный практикум / 

Вельц О.В., Хвостова И.П. — 

Ставрополь : Северо- 

Кавказский федеральный 

Вельц О.В. Ставропо 

ль: 

Северо- 

Кавказски 

й 

- - 

http://www.iprbookshop.ru/52298
http://www.iprbookshop.ru/6485
http://www.iprbookshop.ru/6485


  университет, 2017. — 197 c. — 

Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: 

https://www.iprbookshop.ru/6938 

4.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

 федеральн 

ый 

университ 

ет, 2017. 

— 197 c. 

  

21 лб, 

срс 

Мирземагомедова М.М., 

Исабекова Т.И. Лабораторный 

практикум «СУБД MS Access» 

Махачкала: ИПЦ ДГТУ, 2018. – 

120с. 

Мирземагомед 

ова М.М., 

Исабекова Т.И. 

Махачкал 

а: ИПЦ 

ДГТУ, 

2018. – 

120с. 

8 16 

22 лб, 

срс 

Мирземагомедова М.М., 

Исабекова Т.И. Лабораторный 

практикум «ЭТ MS Excel» 

Махачкала: ИПЦ ДГТУ, 2018. – 

120с. 

Мирземагомед 

ова М.М., 

Исабекова Т.И. 

Махачкал 

а: ИПЦ 

ДГТУ, 

2018. – 

120с. 

7 15 

23 Лк, 

лб, ср 

Новикова Е.Н. Информатика: 

лабораторный практикум / 

Новикова Е.Н. — Ставрополь: 

Северо-Кавказский 

федеральный университет, 2018. 

— 178 c. — Текст: электронный 
// Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: 

https://www.iprbookshop.ru/8319 

6.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Новикова Е.Н. Ставропо 

ль: 

Северо- 

Кавказски 

й 

федеральн 

ый 

университ 

ет, 2018. 

— 178 c. 

- - 

24 Лк, 

лб, ср 

Лебедева Т.Н. Информатика. 

Информационные технологии: 

учебно-методическое пособие 

для СПО / Лебедева Т.Н., 

Носова Л.С., Волков П.В. — 

Саратов : Профобразование, 

2019. — 128 c. — ISBN 978-5- 

4488-0339-0. — Текст: 
электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/8607 

0.html— Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. - 

DOI: 

https://doi.org/10.23682/86070 

Лебедева Т.Н. Саратов: 

Профобра 

зование, 

2019. — 

128 c. — 

ISBN 978- 
5-4488- 

0339-0. 

- - 

25 Лк, 

лб, ср 

Камальдинова З.Ф. 

Информатика. Компьютерное 

представление, измерение и 

Камальдинова 

З.Ф. 

Самара: 

Самарски 

й 

- - 

http://www.iprbookshop.ru/6938
http://www.iprbookshop.ru/6938
http://www.iprbookshop.ru/8319
http://www.iprbookshop.ru/8319
http://www.iprbookshop.ru/8607
http://www.iprbookshop.ru/8607


  логическая обработка 

информации: учебное пособие / 

Камальдинова З.Ф.. — Самара : 

Самарский государственный 

технический университет, ЭБС 

АСВ, 2018. — 54 c. — Текст: 

электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/9050 

5.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

 государст 

венный 

техническ 

ий 

университ 

ет, ЭБС 

АСВ, 

2018. — 

54 c. 

  

26 Лк, 

лб, ср 

Окулов С.М. Основы 

программирования / Окулов 

С.М.. — Москва: Лаборатория 

знаний, 2020. — 337 c. — ISBN 

978-5-00101-759-2. — Текст: 

электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/6449. 

html— Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Окулов С.М. Москва: 

Лаборатор 

ия знаний, 

2020. — 

337 c. — 

ISBN 978- 
5-00101- 

759-2. 

 

- 

 

- 

27 Лк, 

лб 
 

Программирование на языке 

высокого уровня С/С++: 

конспект лекций — Москва : 

Московский государственный 

строительный университет, Ай 

Пи Эр Медиа, ЭБС АСВ, 2016. 

— 140 c. — ISBN 978-5-7264- 

1285-6. — Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: 

https://www.iprbookshop.ru/4803 

7.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

 

 

 

 

 

 

 
сост. Зоткин 

С.П. 

Москва: 

Московск 

ий 

государст 

венный 

строитель 

ный 

университ 

ет, Ай Пи 

Эр Медиа, 

ЭБС АСВ, 

2016. — 

140 c. — 

ISBN 978- 
5-7264- 

1285-6. 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

28 Лк, 

лб, ср 

Современные мировые 

информационные ресурсы: 

учебное пособие. 

Тагиев М.Х., 

Тагиев Р.Х. 

Махачкал 

а, ДГТУ, 

2010 

- 5 

29 Лк, 

лб, ср 

С/С++. Программирование на 

языке высокого уровня 

Павловская 

Т.А. 

СПб.: 

Питер, 

2013 

- 1 

http://www.iprbookshop.ru/9050
http://www.iprbookshop.ru/9050
http://www.iprbookshop.ru/6449
http://www.iprbookshop.ru/6449
http://www.iprbookshop.ru/4803
http://www.iprbookshop.ru/4803


       

Интернет источники 

30 Лк, 

лб, 

срс 

http://window.edu.ru – единое окно доступа к образовательным ресурсам 

31 Лк, 

лб, 

срс 

http://www.intuit.ru – интернет-университет 

32 Лк, 

лб, 

срс 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52572 

33 Лк, 

лб, 

срс 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52381 

34 Лк, 

лб, 

срс 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52383 

35 Лк, 

лб, 

срс 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52056 

36 Лк, 

лб, 

срс 

http://ru.wikipedia.org - википедия (справочник) 

Программное обеспечение 

37 лб. MS Windows XP/ Vista / 7/8/10 

38 лб. Microsoft Office 2003/2007/2013/2016 

39 Лб. Borland C++ 

40 лб. Internet Explorer 

41 лб Google Chrome 

http://www.bpwin.ru/
http://ww/
http://ww/
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52572
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52381
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52383
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=52056
http://ru.wikipedia.org/


7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины «Учебно-исследовательская работа 

студента» включает: 

- библиотечный   фонд   (учебная, учебно-методическая, справочная экономическая 

литература, экономическая научная и деловая периодика); 

- компьютеризированные рабочие места для обучаемых с доступом в сеть Интернет; 

- аудитории, оборудованные проекционной техникой. 
Для проведения лекционных занятий используется лекционный зал факультета права и 

управления на транспорте, оборудованный проектором и интерактивной доской (ауд. №131). 

Для проведения лабораторных занятий используются компьютерные классы кафедры 

прикладной информатики в юриспруденции (ПИвЮ (ауд. № 135, 136), оборудованные 

современными персональными компьютерами с соответствующим программным обеспечением: 

ПЭВМ в сборе: CPUAMD Athlon (tm)4840 Quad Core Processor-3,10 GHz/DDR 4 

Gb/HDD 500 Gb. Монитор: MY19HЛЛCQ959494B – 5 шт; 

ПЭВМ в сборе: CPU AMD A4-4000-3.0GHz/A68HM-k (RTL) Sosket FM2+/DDR 3 DIMM 
4Gb/HDD 500Gb Sata/DVD+RW/Minitover 450BT/20,7” ЖК монитор 1920х1080 PHILIPS D-Sub 

ком-кт:клав-ра,мышь USB – 6 шт; 

ПЭВМ на базе Intel Celeron G1610 M/…DDR3 4Gb/HDD 500Gb/DVDRW/ATX 450W. 

Монитор 21,5” (DVI) – 6 шт; 

Все персональные компьютеры подключены к сети университета и имеют выход в глобальную 

сеть Интернет. 



Специальные условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) 

Специальные условия обучения и направления работы с инвалидами и лицами 

с ОВЗ определены на основании: 
- Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РоссийскойФедерации»; 

- приказа Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

- методических рекомендаций по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности 

образовательного процесса, утвержденных Минобрнауки России 08.04.2014 № АК- 

44/05вн). 

Под специальными условиями для получения образования обучающихся с 

ОВЗ понимаются условия обучения, воспитания и развития, включающие в себя 

использование при необходимости адаптированных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего необходимую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания ДГТУ и 

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение ОПОП 

обучающихся с ОВЗ. 

Обучение в рамках учебной дисциплины обучающихся с ОВЗ осуществляется 

ДГТУ с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Обучение по учебной дисциплине обучающихся с ОВЗ может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

В целях доступности обучения по дисциплине обеспечивается: 
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
- наличие альтернативной версии официального сайта ДГТУ в сети «Интернет» для 

слабовидящих; 
- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану (в том 

числе, для обучающихся по индивидуальным учебным планам) предоставляется в 

электронном виде на диске. 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифтили аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего 

собаку-проводника, к зданию ДГТУ. 
2) для лиц с ОВЗ по слуху: 
- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования (аудиоколонки); 
3) для лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и других 

приспособлений). 

Перед началом обучения могут   проводиться   консультативные   занятия, 



позволяющие студентам с ОВЗадаптироваться к учебному процессу. 

В процессе ведения учебной дисциплины научно-педагогическим работникам 

рекомендуется использование социально-активных и рефлексивных методов 

обучения, технологий социокультурной реабилитации с целью оказания помощи 

обучающимся с ОВЗ в установлении полноценных межличностных отношений с 

другими обучающимися, создании комфортного психологического климата в 

учебной группе. 

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по 

дисциплине для обучающихся с ОВЗ устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и др.). При необходимости предоставляется 

дополнительноевремя для подготовки ответа на зачете или экзамене 
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1. Область применения, цели и задачи фонда оценочных средств 
 

Фонд оценочных средств (ФОС) является неотъемлемой частью рабочей 

программы дисциплины «Учебно-исследовательская работа студента» и предназначен для 

контроля и оценки образовательных достижений обучающихся (в т.ч. по самостоятельной 

работе студентов, далее – СРС), освоивших программу данной дисциплины. 

Целью фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 27.03.04 

«Управление в технических системах». 

Рабочей программой дисциплины «Учебно-исследовательская работа студента» 

предусмотрено формирование следующих профессиональных компетенций: 

ПК-1 Способен выполнять работы и управлять работами по созданию 

(модификации) и сопровождению ИС, автоматизирующих задачи организационного 

управления и бизнес- процессы; 

ПК-7 Способен автоматизировать и механизировать технологические операции 
механосборочного производства 

 
 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в 

процессе освоения дисциплины (модуля) 

2.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения ОПОП 

2.1.1. Перечень компетенций и планируемые результаты 
 

В результате освоения дисциплины «Учебно-исследовательская работа студента» 

обучающийся по направлению подготовки 27.03.04 «Управление в технических системах» 

по профилю подготовки – «Управление и информатика в технических системах», в 

соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО должен обладать следующими компетенциями (см. 

таблицу 1): 

 
Таблица 1- Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

Категория 

(группа) 

компетенци 

й 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Знать: методики сбора и обработки 

информации; актуальные российские и зарубежные 

источники информации в сфере профессиональной 

деятельности; метод системного анализа. 

УК-1.2. Уметь: применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; осуществлять критический 

анализ и синтез информации, полученной из разных 

источников. 

УК-1.3. Владеть: методами поиска, сбора и обработки, 

критического анализа и синтеза 

информации; методикой системного подхода для 
решения поставленных зада 
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УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою 

роль в команде 

УК-3.1. Знать: основные приемы и нормы 

социального взаимодействия; основные понятия и 

методы конфликтологии, технологии межличностной 

и групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии. 

УК-3.2. Уметь: устанавливать и поддерживать 

контакты, обеспечивающие успешную работу в 

коллективе; применять основные методы и нормы 

социального взаимодействия для реализации своей 

роли и взаимодействия внутри команды. 

УК-3.3. Владеть: простейшими методами и приемами 

социального взаимодействия и работы в команде. 

УК-4 Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах 

УК-4.1. Знать: принципы построения устного и 

письменного высказывания на русском и иностранном 

языках; правила и закономерности 

деловой устной и письменной коммуникации. 

УК-4.2. Уметь: применять на практике деловую 

коммуникацию в устной и письменной формах, 

методы и навыки делового общения на русском и 

иностранном языках; методикой составления 

суждения в межличностном деловом общении на 

русском и иностранном языках. 

УК-4.3. Владеть: навыками чтения и перевода текстов 

на иностранном языке в профессиональном общении; 

навыками деловых коммуникаций в устной и 

письменной форме на русском и иностранных языках; 

методикой составления суждения в межличностном 

деловом 

общении на русском и иностранном языках 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

УК-5.1. Знать: закономерности и особенности 

социально-исторического развития различных 

культур в этическом и философском контексте. 

УК-5.2. Уметь: понимать и воспринимать 

разнообразие общества в социально- 

историческом, этическом и философском контексте. 

УК-5.3. Владеть: простейшими методами адекватного 

восприятия межкультурного многообразия общества с 

социально- историческом, этическом и философском 

контекстах; навыками общения в мире 

культурного многообразия с использованием 

этических норм поведения. 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 
течение всей 

УК-6.1. Знать: основные приемы эффективного 

управления собственным временем; основные 

методики самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на протяжении всей жизни. 

УК-6.2. Уметь: эффективно планировать и 

контролировать собственное время; использовать 

методы само регуляции, саморазвития и 

Самообучения. 

УК-6.3. Владеть: методами управления собственным 

временем; технологиями приобретения. 
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 жизни использования и обновления социо -культурных и 

профессиональных знаний, умений, и навыков; 

методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни. 

ОПК-4 Способен 

осуществлять 

оценку 

Эффективности 

систем 

управления, 

разработанных на 

основе 

математических 
методов 

ОПК-4.1. Знать: методы оценивания эффективности 

систем 

Управления. 

ОПК-4.2. Уметь: осуществлять оценку эффективности 

систем управления, разработанных на 

основе математических методов. 

ОПК-4.3. Владеть: навыками оценивания 

эффективности систем 

управления, разработанных на основе математических 

методов. 

ОПК-5 Способен решать 

задачи развития 

науки, техники и 

технологии в 

области 

управления в 

технических 

системах с учетом 

нормативно- 

правового 
регулирования в 

сфере 

интеллектуальной 

собственности. 

ОПК-5.1. Знать: задачи развития науки, техники и 

технологии в области управления в технических 

Системах. 

ОПК-5.2. Уметь: решать задачи развития науки, 

техники и технологии в области управления в 

технических системах с учетом нормативно-правового 

регулирования в сфере 

интеллектуальной собственности. 

ОПК-5.3. Владеть: навыками решать задачи развития 

науки, техники и технологии в области управления в 

технических системах с учетом нормативно-правового 

регулирования в сфере 

интеллектуальной собственности. 

ОПК-10 Способен 

разрабатывать (на 

основе 

действующих 

стандартов) 

техническую 

документацию (в 

том числе в 

электронном виде) 

для регламентного 

обслуживания 

систем и средств 

контроля, 

автоматизации и 

управления. 

ОПК-10.1. Знать: формы 

технической документации. 

ОПК-11.2. Уметь: использовать информационные 

технологии для решения задач профессиональной 

Деятельности. 

ОПК-11.3. Владеть: навыками использования 

информационных технологий для решения задач 

профессиональной деятельности. 



6 
 

2.1.2. Этапы формирования компетенций 
 

Сформированность компетенций по дисциплине «Учебно-исследовательская работа студента» определяется на следующих трех этапах: 

1. Этап текущих аттестаций (текущие аттестации 1-3; СРС; КР) 

2. Этап промежуточных аттестаций (зачет) 

Таблица 2 – Этапы формирования компетенций 

 
 

Код компетенций по ФГОС 

Этапы формирования компетенций по дисциплине «НСвСУ» 

СЕМЕСТРЫ 

6 

Этап текущих аттестаций Этап промеж. аттест. 

1-5 нед. 6-10 нед. 11-15 нед. 1-17 нед. 18-20 нед. 

Текущая аттест.1 

(контр.раб. 1) 

Текущая аттест.2 

(контр.раб.2) 

Текущая аттест.3 

(контр.раб.3) 

СРС 
(творч.отчет) 

КР 
(поясн.зап., 

ГМ) 

Промеж.аттест. 

(зачет 

1 2 3 4 5 6 7 

УК-1 + + + + - + 

УК-3 + + + + - + 

УК-4 + + + + - + 

УК-5 + + + + - + 

УК-6 + + + + - + 

ОПК-4 + + + + - + 

ОПК-5 + + + + - + 

ОПК-10 + + + + - + 

 

СРС – самостоятельная работа магистрантов; 

КР– курсовая работа; 

ГМ – графический материал; 

Знак «+» соответствует формированию компетенции. 
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2.2. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования, описание шкал оценивания 

2.2.1. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования 
 

Результатом освоения дисциплины «Учебно-исследовательская работа студента» является установление одного из уровней 
сформированности компетенций: высокий, повышенный, базовый, низкий. 

Таблица 3 

 

Уровень 

 

Универсальные компетенции 

Общепрофессиональные/ 

профессиональные 
компетенции 

Высокий 
(оценка «отлично», «зачтено») 

Сформированы четкие системные знания и 

представления по дисциплине. 

Ответы на вопросы оценочных средств полные и 

верные. 

Даны развернутые ответы на дополнительные 

вопросы. 
Обучающимся продемонстрирован высокий 
уровень освоения компетенции 

Обучающимся усвоена взаимосвязь основных 

понятий дисциплины, в том числе для решения 

профессиональных задач. 

Ответы на вопросы оценочных средств 
самостоятельны, исчерпывающие, содержание 

вопроса/задания оценочного средства раскрыто полно, 

профессионально, грамотно. Даны ответы на 
дополнительные вопросы. 

Обучающимся продемонстрирован высокий уровень 

освоения компетенции 

Повышенный 
(оценка «хорошо», «зачтено») 

Знания и представления по дисциплине 
сформированы на повышенном уровне. 

В ответах на вопросы/задания оценочных средств 
изложено понимание вопроса, дано достаточно 

подробное описание ответа, приведены и 

раскрыты в тезисной форме основные понятия. 

Ответ отражает полное знание материала, а также 
наличие, с незначительными пробелами, умений и 

навыков по изучаемой дисциплине. Допустимы 

единичные негрубые ошибки. 

Обучающимся продемонстрирован повышенный 
уровень освоения компетенции 

Сформированы в целом системные знания и 
представления по дисциплине. 

Ответы на вопросы оценочных средств полные, 
грамотные. 

Продемонстрирован повышенный уровень владения 

практическими умениями и навыками. 
Допустимы единичные негрубые ошибки по ходу 
ответа, в применении умений и навыков 

Базовый 

(оценка «удовлетворительно», «зачтено») 
Ответ отражает теоретические знания основного 
материала дисциплины в объеме, необходимом для 

дальнейшего освоения ОПОП. 

Обучающийся допускает неточности в ответе, но 

обладает необходимыми знаниями для их 
устранения. 
Обучающимся      продемонстрирован      базовый 

Обучающийся владеет знаниями основного материал 
на базовом уровне. 

Ответы на вопросы оценочных средств неполные, 

допущены существенные ошибки. 
Продемонстрирован     базовый     уровень     владения 

практическими умениями и навыками, 
соответствующий минимально необходимому уровню 
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Уровень 

 

Универсальные компетенции 

Общепрофессиональные/ 

профессиональные 
компетенции 

 уровень освоения компетенции для решения профессиональных задач 

Низкий 
(оценка «неудовлетворительно», 
«не зачтено») 

Демонстрирует полное отсутствие теоретических знаний материала дисциплины, отсутствие практических 

умений и навыков 

 

Показатели уровней сформированности компетенций могут быть изменены, дополнены и адаптированы к конкретной рабочей 

программе дисциплины. 
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2.2.2. Описание шкал оценивания 
 

В ФГБОУ ВО «ДГТУ» внедрена модульно-рейтинговая система оценки учебной 

деятельности магистрантов. В соответствии с этой системой применяются пятибальная, 

двадцатибальная и стобальная шкалы знаний, умений, навыков. 

 
Шкалы оценивания  

 

Критерии оценивания 

п
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б
ал
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ая
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о
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б
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5
 –

 

1
0

0
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Показывает высокий уровень сформированности компетенций, т.е.: 

 продемонстрирует глубокое и прочное усвоение материала; 

 исчерпывающе, четко, последовательно, грамотно и 

логически стройно излагает теоретический материал; 

 правильно формирует определения; 

 демонстрирует умения самостоятельной работы с 
нормативно-правовой литературой; 

 умеет делать выводы по излагаемому материалу. 

«
Х
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Показывает достаточный уровень сформированности компетенций, 

т.е.: 

 демонстрирует достаточно полное знание материала, 
основных теоретических положений; 

 достаточно последовательно, грамотно логически стройно 

излагает материал; 

 демонстрирует умения ориентироваться в нормальной 
литературе; 

 умеет делать достаточно обоснованные выводы по 

излагаемому материалу. 
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Показывает пороговый уровень сформированности компетенций, 
т.е.: 

 демонстрирует общее знание изучаемого материала; 

 испытывает серьезные затруднения при ответах на 
дополнительные вопросы; 

 знает основную рекомендуемую литературу; 

 умеет строить ответ в соответствии со структурой 
излагаемого материала. 
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Ставится в случае: 

 незнания значительной части программного материала; 

 не владения понятийным аппаратом дисциплины; 

 допущения существенных ошибок при изложении учебного 
материала; 

 неумение строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; 

 неумение делать выводы по излагаемому материалу. 
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2.2.3. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 
 

Таблица 4 - Этапы формирования компетенций очной (заочной) формы обучения 

Код компетенции 
Этап формирования компетенции очной формы 

обучения (заочной формы обучения), семестры 

УК-1 6 

УК-3 6 

УК-4 6 

УК-5 6 

УК-6 6 

ОПК-4 6 

ОПК-5 6 

ОПК-10 6 

 

2.2.4. Показатели, критерии и шкалы оценивания компетенций 

 

Таблица 5 - Показатели компетенций по уровню их сформированности (зачет/экзамен) 

Показатели 
компетенции 

(ий) 

Критерий 

оценивания 

 

Шкала оценивания 
Уровень 

сформированной 

компетенции 

Знать 

(соответствует 

таблице 1) 

Знает зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не знает не зачтено/ неудовлетворительно недостаточный 

Умеет 

(соответствует 

таблице 1) 

Умеет зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не умеет незачтено/ неудовлетворительно недостаточный 

Владеть 

(соответствует 

таблице 1) 

Владеет зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не владеет незачтено/ неудовлетворительно недостаточный 

 

Таблица 6– Соотношение показателей и критериев оценивания компетенций со шкалой 

оценивания и уровнем их сформированности 
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Показатели 

компетенции 
(ий) 
(дескрипторы) 

 

Критерий оценивания 
Уровень 

сформированно 
й компетенции 

 

 

 

 

 

 

 
Знать 

(соответствует 

таблице 1) 

Показывает полные и глубокие знания, логично и 
аргументированно отвечает на все вопросы, в том числе 
дополнительные, показывает высокий уровень 
теоретических знаний 

 

высокий 

Показывает глубокие знания, грамотно излагает ответ, 
достаточно полно отвечает на все вопросы, в том числе 
дополнительные. В то же время при ответе допускает 
несущественные погрешности 

 

повышенный 

Показывает достаточные, но не глубокие знания, при 

ответе не допускает грубых ошибок или противоречий, 
однако в формулировании ответа отсутствует должная 

связь между анализом, аргументацией и выводами. Для 

получения правильного ответа требуются уточняющие 

вопросы 

 

пороговый 

Показывает недостаточные знания, не способен 
аргументированно и  последовательно излагать 

материал, допускает  грубые ошибки, неправильно 

отвечает на дополнительные вопросы или затрудняется 

с ответом 

 

недостаточный 

 

 

 
 

Уметь 

(соответствует 

таблице 1) 

Умеет применять полученные знания для решения 
конкретных практических задач, способен предложить 

альтернативные решения анализируемых проблем, 
формулировать выводы 

 

высокий 

Умеет применять полученные знания для решения 

конкретных практических задач, способен 

формулировать выводы, но не может предложить 

альтернативные решения анализируемых проблем 

 

повышенный 

При решении конкретных практических задач 
возникают затруднения 

пороговый 

Не может решать практические задачи недостаточный 

 

 

Владеть 

(соответствует 

таблице 1) 

Владеет навыками, необходимыми для 

профессиональной деятельности, способен оценить 

результат своей деятельности 

 

высокий 

Владеет навыками, необходимыми для 
профессиональной деятельности, затрудняется оценить 
результат своей деятельности 

 

повышенный 

Показывает слабые навыки, необходимые для 
профессиональной деятельности 

пороговый 

Отсутствие навыков недостаточный 
 

 

2.2.5. Порядок аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется традиционная система 

оценки знаний. 

По дисциплине «Учебно-исследовательская работа студента» в 1 семестре для очного 

обучения предусмотрен зачет. Оценивание обучающегося представлено в таблице 7. 
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Таблица 7 – Применение системы оценки для проверки результатов итогового 

контроля (зачет) 

Оценка Критерии оценки 

 

 

 

Зачтено 

- не имеет задолженностей по дисциплине; 
- имеет четкое представление о современных методах, методиках и 
технологиях, применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

- правильно оперирует предметной и методической терминологией; 

- излагает ответы на вопросы зачета; 

- подтверждает теоретические знания практическими примерами; 
- дает ответы на задаваемые уточняющие вопросы; 
- имеет собственные суждения о решении теоретических и 
практических вопросов, связанных с профессиональной деятельностью; 
- проявляет эрудицию, вступая при необходимости в научную 

дискуссию. 

 

Не зачтено 

- не имеет четкого представления о современных методах, методиках 
и технологиях, применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

- не оперирует основными понятиями; 

- проявляет затруднения при ответе на уточняющие вопросы. 

 
 

2.2.6. Определение уровня сформированности компетенций в результате изучения 

дисциплины «Учебно-исследовательская работа студента» 

Таблица 8 - Уровни сформированности компетенций 

 
 

№ 

Код 

компетенций 

по ФГОС 

Уровни сформированности компетенций 

 

Пороговый 

 

Достаточный 

 

Высокий 

1 2 3 4 5 

1 УК-1 Знает методики сбора и 

обработки информации; 

актуальные российские 

и зарубежные источники 

информации в сфере 

профессиональной 

деятельности; метод 

системного анализа. 

слабо (на пороговом 

уровне, или на 
«удовлетворительно»). 

 

Умеет применять 

методики поиска, сбора 

и обработки 

информации; 

осуществлять 

критический анализ и 

синтез информации, 

полученной из разных 

источников слабо 
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  Владеет методами 

поиска, сбора и 

обработки, критического 

анализа и синтеза 

информации; методикой 

системного подхода для 

решения поставленных 

задач слабо 

  

2 УК-3 Знает основные 

приемы и нормы 

социального 

взаимодействия; 

основные понятия 

и методы 

конфликтологии, 

технологии 

межличностной и 

групповой 

коммуникации в 

деловом 

взаимодействии слабо 

(на пороговом уровне, 

или на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет устанавливать и 

поддерживать 

контакты, 

обеспечивающие 

успешную работу в 

коллективе; применять 

основные методы и 

нормы 

социального 

взаимодействия для 

реализации своей роли 

и взаимодействия 

внутри команды слабо. 

 

Владеет простейшими 

методами и приемами 

социального 

взаимодействия и 

работы 

в команде слабо. 

  

3 УК-4 Знает принципы 

построения устного и 

письменного 

высказывания на 

русском и иностранном 

языках; правила и 

закономерности 

деловой устной и 
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  письменной 

коммуникации слабо 

(на пороговом уровне, 

или на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет применять на 

практике деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах, методы и 

навыки делового 

общения на русском и 

иностранном языках; 

методикой составления 

суждения в 

межличностном 

деловом общении на 

русском и иностранном 

языках слабо. 

 

Владеет навыками 

чтения и перевода 

текстов на иностранном 

языке в 

профессиональном 

общении; навыками 

деловых коммуникаций 

в устной и письменной 

форме на русском и 

иностранных языках; 

методикой составления 

суждения в 

межличностном 

деловом 

общении на русском и 

иностранном языках 

слабо. 

  

4 УК-5 Знает закономерности 

и особенности 

социально- 

исторического развития 

различных 

культур в этическом и 

философском контексте 

слабо (на пороговом 

уровне, или на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет понимать и 

воспринимать 

разнообразие общества 

в социально- 
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  историческом, 

этическом и 

философском контексте 

слабо. 
 

Владеет простейшими 

методами адекватного 

восприятия 

межкультурного 

многообразия общества 

с социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах; навыками 

общения в мире 

культурного 

многообразия с 

использованием 

этических норм 

поведения слабо. 

  

5 УК-6 Знает основные 

приемы эффективного 

управления 

собственным временем; 

основные 

методики 

самоконтроля, 

саморазвития и 

самообразования на 

протяжении всей жизни 

слабо (на пороговом 

уровне, или на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет эффективно 

планировать и 

контролировать 

собственное время; 

использовать методы 

саморегуляции, 

саморазвития и 

Самообучения слабо. 

 

Владеет методами 

управления 

собственным временем; 

технологиями 

приобретения. 

использования и 

обновления социо- 

культурных и 

профессиональных 
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  знаний, умений, и 
навыков; методиками 

саморазвития и 

самообразования в 

течение всей жизни 

слабо. 

  

6 ОПК-4 Знает методы 

оценивания 

эффективности систем 

Управления слабо (на 

пороговом уровне, или 

на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет осуществлять 

оценку эффективности 

систем управления, 

разработанных на 

основе математических 

методов слабо. 

 

Владеет навыками 

оценивания 

эффективности систем 

управления, 

разработанных на 

основе математических 

методов слабо. 

  

7 ОПК-5 Знает задачи развития 

науки, техники и 

технологии в области 

управления в 

технических 

Системах слабо (на 

пороговом уровне, или 

на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет решать задачи 

развития науки, 

техники и технологии в 

области управления в 

технических системах с 

учетом нормативно- 

правового 

регулирования в сфере 

интеллектуальной 

собственности слабо. 
 

Владеет навыками 

решать задачи развития 

науки, техники и 

технологии в области 
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  управления в 

технических системах с 

учетом нормативно- 

правового 

регулирования в сфере 

интеллектуальной 

собственности слабо. 

  

8 ОПК-10 Знает формы 

технической 

документации слабо 

(на пороговом уровне, 

или на 

«удовлетворительно»). 
 

Умеет разрабатывать 

техническую 

документацию слабо. 

 

Владеет навыками 

разработки технической 

документации для 

регламентного 

обслуживания систем и 

средств контроля, 

автоматизации и 

управления слабо. 

  

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

3.1. Задания и вопросы для входного контроля 

 

1. Что такое научное исследование? 

2. Какие этапы научного исследования вы знаете? 

3. Какие методы научного исследования существуют? 

4. Что такое гипотеза научного исследования? 

5. Какие источники информации используются в научных исследованиях? 

6. Что такое научная статья и как она оформляется? 

7. Какие требования предъявляются к презентации научного исследования? 

8. Что такое рецензия на научную статью? 

9. Что такое статистический анализ данных и для чего он используется в научных 

исследованиях? 

10. Что такое проект научного исследования и как он разрабатывается? 

 

Критерии оценки результатов входной контрольной работы: 

- оценка «отлично»: продемонстрировано грамотное последовательное решение задач 

(заданий) при правильно выбранном алгоритме. Даны верные ответы на все вопросы и 

условия задач (заданий). При необходимости сделаны пояснения и выводы (содержательные, 

достаточно полные, правильные, учитывающие специфику проблемной ситуации в задаче 

или с незначительными ошибками); 

- оценка «хорошо»: грамотное последовательное решение задач (заданий) при 

правильно выбранном алгоритме. Однако, ответы на вопросы и условия задач (заданий) 

содержат незначительные ошибки. Пояснения и выводы отсутствуют или даны неверно; 
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- оценка «удовлетворительно»: обучающийся ориентируется в материале, но 

применяет его неверно, выбирает неправильный алгоритм решения задач (неверные 

исходные данные, неверная последовательность решения и др. ошибки), допускает 

вычислительные ошибки. Пояснения и выводы отсутствуют или даны неверно; 

- оценка «неудовлетворительно»: обучающийся слабо ориентируется в материале, 

выбирает неправильный алгоритм решения, допускает значительное количество 

вычислительных ошибок. Пояснения и выводы отсутствуют. 
 

3.2. Оценочные средства и критерии сформированности компетенций 

Задания для текущих аттестаций 

 

Текущие аттестации проводятся в виде контрольных работ, состоящих из двух частей: 

устного опроса (коллоквиума) для теоретических вопросов и непосредственно письменной 

работы (контрольной работы) для практических заданий. Допускается вариант объединения 

обеих частей и проведение одной письменной контрольной работы с теоретическими 

вопросами и практическими заданиями (задачами). В последнем случае критерии оценки 

уровня сформированности компетенций при проведении коллоквиума и контрольной работы 

рассматриваются вместе. 

 

1– семестр 

3.2.1. Контрольные вопросы и задания для первой аттестации 

Теоретические вопросы 

1. Какие основные этапы научного исследования? 

2. Как правильно сформулировать научную гипотезу? 

3. Какие основные методы научного исследования вы знаете? 

4. Как работать с научной литературой и статистическими данными? 

5. Как оформить результаты научного исследования? 

6. Как подготовить презентацию научного исследования? 

7. Как написать рецензию на научную статью? 

8. Как провести статистический анализ данных в научном исследовании? 

9. Как разработать проект научного исследования? 

10. Какие существуют методы мотивации студентов к исследовательской работе? 

11. Как оценить эффективность научного исследования? 

12. Что такое системный подход в научном исследовании и как его применять? 

13. Как использовать информационные технологии в процессе научного исследования? 

14. Как применять методы критического анализа и синтеза в научном исследовании? 

15. Как проводить сравнительный анализ в научных исследованиях? 

16. Какие существуют способы внедрения результатов научного исследования на практике? 

 
Контрольные вопросы и задания для второй аттестацииТеоретические вопросы 

1. Опишите основные этапы научного исследования. 

2. Как проводится статистический анализ данных в научных исследованиях? 

3. Что такое системное мышление и как оно применяется в научных исследованиях? 
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4. Какие виды информационных технологий используются в научных исследованиях? 

5. Как оценить качество научного исследования? 

6. Как внедряются результаты научных исследований на практике? 

7. Каковы методы мотивации студентов для исследовательской работы? 

8. В чем заключается роль критического мышления в научном исследовании? 

9. Какие методы используются для анализа и синтеза данных в науке? 

10. Как проводится сравнительный анализ данных в различных научных областях? 

11. Что значит “написать рецензию” на научную статью, и какие основные критерии 

оценки научной статьи? 

12. В каких формах могут быть представлены результаты научного исследования (статьи, 

презентации, проекты и т.д.)? 

13. Какие есть виды научных статей и как они оформляются? 

14. Какие источники научной информации наиболее надежные и актуальные? 

15. Что включает в себя процесс подготовки презентации научного исследования? 

 

 
3.2.2. Контрольные вопросы и задания для третьей аттестации 

Теоретические вопросы 

1. Какие этические аспекты следует учитывать при проведении учебно-исследовательской 

работы? 

2. Как использовать информационные технологии для организации и проведения учебно- 

исследовательской работы? 

3. Как выбрать актуальную и интересную тему для учебно-исследовательской работы? 

4.Какие требования предъявляются к содержанию и оформлению учебно- 

исследовательской работы? 

5. Какие существуют возможности для публикации результатов учебно- 

исследовательской работы студентов? 

6. Как организовать совместную учебно-исследовательскую работу студентов разных 

специальностей или учебных заведений? 

7. Как подготовить учебно-исследовательский проект для участия в конкурсах и грантах? 

8.Как эффективно организовать время и ресурсы для выполнения учебно- 

исследовательской работы? 

9. Каким образом можно оценить успешность выполнения учебно-исследовательской 

работы студентом? 

10. Каковы преимущества и недостатки различных методов проведения учебно- 

исследовательской работы? 

11. Как можно использовать учебно-исследовательские проекты для развития навыков 

критического мышления и решения проблем у студентов? 

12. Влияет ли участие в учебно-исследовательской работе на шансы студента получить 

хорошую работу после окончания университета? 
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13. Какие меры можно принять для стимулирования студентов к участию в учебно- 

исследовательской работе? 

14. Как учебно-исследовательская работа может помочь студентам развить навыки 

общения и презентации? 

15Как соотносятся цели учебно-исследовательской работы и учебного плана студента? 

16.В какой степени учебно-исследовательская работа способствует развитию 

междисциплинарного подхода к обучению? 

17. Каким образом учебно-исследовательская работа помогает студентам определиться с 

будущей профессией и карьерными устремлениями? 

 

 

 

 

 
 

3.2.3. Критерии оценки уровня сформированности компетенций при проведении 

коллоквиума: 

- оценка «отлично»: обучающийся демонстрирует полное понимание материала, дает 

верные определения основных понятий, корректно использует терминологический аппарат, 

может обосновать свои суждения. Обучающийся приводит примеры не только из 

рекомендуемой литературы, но и самостоятельно составленные, демонстрирует способности 

анализа и высокий уровень самостоятельности. Занимает активную позицию в дискуссии; 

- оценка «хорошо»: обучающийся демонстрирует полное понимание материала, дает 

верные определения основных понятий, корректно использует терминологический аппарат, 

может обосновать свои суждения. Обучающийся приводит примеры и демонстрирует 

высокий уровень самостоятельности, устанавливает причинно-следственные связи 

обсуждаемых проблем; 

- оценка «удовлетворительно»: обучающийся слабо ориентируется в материале, 

допускает ошибки и неточности в определении основных понятий, преимущественно 

корректно использует терминологический аппарат. Обучающийся недостаточно 

доказательно и полно обосновывает свои суждения, с затруднением приводит свои примеры; 

- оценка «неудовлетворительно»: обучающийся не ориентируется в материале, 

допускает ошибки и неточности в определении основных понятий, некорректно использует 

терминологический аппарат. Обучающийся не приводит примеры к своим суждениям. Не 

участвует в работе. 

 

 
 

3.2.4. Критерии     оценки     уровня     сформированности     компетенций     при 

проведенииконтрольной работы 

Критерии оценки уровня сформированности компетенций при проведении 

контрольной работы: 

- оценка «отлично»: продемонстрировано грамотное последовательное решение задач 

(заданий) при правильно выбранном алгоритме. Даны верные ответы на все вопросы и 

условия задач (заданий). При необходимости сделаны пояснения и выводы (содержательные, 

достаточно полные, правильные, учитывающие специфику проблемной ситуации в задаче 

или с незначительными ошибками); 
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- оценка «хорошо»: грамотное последовательное решение задач (заданий) при 

правильно выбранном алгоритме. Однако, ответы на вопросы и условия задач (заданий) 
содержат незначительные ошибки. Пояснения и выводы отсутствуют или даны неверно; 

- оценка «удовлетворительно»: обучающийся ориентируется в материале, но 

применяет его неверно, выбирает неправильный алгоритм решения задач (неверные 

исходные данные, неверная последовательность решения и др. ошибки), допускает 

вычислительные ошибки. Пояснения и выводы отсутствуют или даны неверно; 

- оценка «неудовлетворительно»: обучающийся слабо ориентируется в материале, 

выбирает неправильный алгоритм решения, допускает значительное количество 

вычислительных ошибок. Пояснения и выводы отсутствуют. 

 

3.3. Задания для промежуточной аттестации (экзамена) 

3.3.1. Контрольные вопросы и задания для проведения экзамена 

Теоретические вопросы к экзамену 

 

 

1. Дайте определение учебно-исследовательской деятельности студентов. 

2. Перечислите и опишите этапы процесса выполнения учебно-исследовательской 

работы. 

3. Какова роль научного руководителя в учебно-исследовательском процессе? 

4. Каковы основные методы и подходы, используемые при проведении исследований в 

рамках учебно-исследовательской работы? 

5. По каким критериям оцениваются учебно-исследовательские работы студентов? 

6. Как происходит презентация и защита проектов в рамках учебно-исследовательской 

работы? 

7. В чем важность участия студентов в научных конференциях и мероприятиях по 

учебно-исследовательской тематике? 

8. Приведите примеры информационных ресурсов, которые могут использоваться для 
учебно-исследовательских целей. 

9. Опишите, какие навыки развиваются у студентов благодаря учебно- 

исследовательской деятельности. 

10. Расскажите о возможностях, предоставляемых учебно-исследовательским проектом 

для личностного роста студента. 

11. В каких форматах могут быть представлены результаты учебно-исследовательской 

работы? 

12. Как оформить результаты учебно-исследовательской работы в соответствии с 

требованиями? 

13. Опишите этические аспекты учебно-исследовательской работы. 

14. Роль информационных технологий в организации учебно-исследовательской работы. 

15. Выбор темы учебно-исследовательской работы: на что обратить внимание? 

16. Требования к содержанию и оформлению учебно-исследовательской работы. 

17. Возможности для публикации результатов учебно-исследовательской работы 
студентами. 

18. Организация совместной учебно-исследовательской работы студентов разных 

специальностей. 

19. Подготовка учебно-исследовательских проектов для участия в конкурсах и грантах. 

20. Эффективное планирование времени и ресурсов для выполнения учебно- 

исследовательской работы. 

21. Оценка успешности выполнения учебно-исследовательской работы студентами. 

22. Преимущества и недостатки различных методов учебно-исследовательской работы. 

23. Использование учебно-исследовательских проектов для развития критического 

мышления. 
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24. Влияние участия в учебно-исследовательской работе на трудоустройство 

выпускников. 

25. Стимулирование студентов к участию в учебно-исследовательской работе. 

26. Роль учебно-исследовательской работы в развитии коммуникативных навыков 

студентов. 

27. Соотношение целей учебно-исследовательской работы с учебным планом студента. 

28. Роль учебно-исследовательской работы в формировании междисциплинарного 
мышления. 

29. Как учебно-исследовательская работа влияет на выбор профессии студента? 

30. Приведите пример успешной учебно-исследовательской работы, которая повлияла на 

жизнь студента. 

31. Каковы особенности учебно-исследовательской работы в разных областях знаний? 

32. Какие возможности открывает учебно-исследовательская работа для студентов, 

интересующихся научной карьерой? 

33. Как оценить эффективность учебно-исследовательской работы студента? 

34. Каким образом учебно-исследовательская работа стимулирует интерес к изучаемому 

предмету? 

35. Может ли учебно-исследовательская работа помочь студенту определиться с 

направлением дальнейшего обучения или профессиональной деятельности? 

36. В чем заключаются особенности подготовки и проведения учебно-исследовательской 

работы на разных этапах обучения? 

37. Каким образом учебно-исследовательская работа развивает навыки самостоятельного 

обучения и критического мышления? 

38. Почему важно вовлекать студентов в учебно-исследовательскую деятельность? 

39. Как студенту выбрать наиболее подходящую тему для своей учебно- 

исследовательской работы? 

40. В каких случаях учебно-исследовательская работа может стать основой для будущего 

научного исследования или проекта? 

41. Какие формы учебно-исследовательской работы наиболее эффективны для студентов 
разных возрастов и уровней подготовки? 

42. Что необходимо учесть при планировании и проведении учебно-исследовательской 

работы со студентами? 

43. В чем состоят особенности организации и проведения учебно-исследовательской 

работы со студентами с ограниченными возможностями здоровья? 

44. Как обеспечить доступность и открытость информации о учебно-исследовательской 

работе студентов для всех заинтересованных сторон? 

45. Каким образом результаты учебно-исследовательской работы могут быть 

использованы в практической деятельности? 

46. Какие методы оценки результатов учебно-исследовательской работы являются 

наиболее объективными и надежными? 

47. Какова роль учебно-исследовательской работы в процессе формирования 

профессиональных компетенций студента? 

48. Как учебно-исследовательская работа способствует развитию творческого потенциала 

студента и его личностному росту? 
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3.3.2. Критерии оценки уровня сформированности компетенций по результатам 

проведения зачета: 
 

(см. табл. 7) 

зачтено, обучающийся: 
 

- не имеет задолженностей по дисциплине; 
- имеет четкое представление о современных методах, методиках и технологиях, 
применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

- правильно оперирует предметной и методической терминологией; 

- излагает ответы на вопросы зачета; 

- подтверждает теоретические знания практическими примерами; 
- дает ответы на задаваемые уточняющие вопросы; 
- имеет собственные суждения о решении теоретических и практических вопросов, 
связанных с профессиональной деятельностью; 

- проявляет эрудицию, вступая при необходимости в научную дискуссию. 
Не зачтено. обучающийся: 

- не имеет четкого представления о современных методах, методиках и технологиях, 
применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

- не оперирует основными понятиями; 

- проявляет затруднения при ответе на уточняющие вопросы. 

3.3.3. Критерии оценки уровня сформированности компетенций по результатампроведения 

экзамена: 

(см. табл.8) 
 

- оценка «отлично»: обучающийся дал полный, развернутый ответ на поставленный 

вопрос, проявил совокупность осознанных знаний об объекте, доказательно раскрыл основные 

положения темы. В ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, явлений. Обучающийся подкрепляет 
теоретический ответ практическими примерами. Ответ сформулирован научным языком, 

обоснована авторская позиция обучающегося. Могут быть допущены недочеты в определении 

понятий, исправленные студентом самостоятельно в процессе ответа или с помощью 

«наводящих» вопросов преподавателя. Обучающимся продемонстрирован высокий уровень 

владения компетенцией(-ями); 

- оценка «хорошо»: обучающимся дан полный, развернутый ответ на поставленный 
вопрос, проявлено умение выделять существенные и несущественные признаки, причинно- 
следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен, но есть недочеты в 
формулировании понятий, решении задач. При ответах на дополнительные вопросы допущены 
незначительные ошибки. Обучающимся продемонстрирован повышенный уровень владения 
компетенцией(-ями); 

- оценка «удовлетворительно»: обучающимся дан неполный ответ на вопрос, логика и 

последовательность изложения имеют существенные нарушения. Допущены грубые ошибки 

при определении сущности раскрываемых понятий, явлений, нарушена логика ответа, не 

сделаны выводы. Речевое оформление требует коррекции. Обучающийся испытывает 
затруднение при ответе на дополнительные вопросы. Обучающимся продемонстрирован 

базовый уровень владения компетенцией(-ями); 

- оценки «неудовлетворительно»: обучающийся испытывает значительные трудности 
в ответе на вопрос, допускает существенные ошибки, не владеет терминологией, не знает 
основных понятий, не может ответить на «наводящие» вопросы преподавателя. 
Обучающимся продемонстрирован низкий уровень владения компетенцией(- ями). 

- 
3.3.4. Экзаменационные билеты 
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3.4. Задания для проверки остаточных знаний 

3.4.1. Теоретические вопросы для проверки остаточных знаний 

 

 

 

 
1. Что включает в себя процесс выполнения учебно-исследовательской работы? 

2. Какова роль научного руководителя при выполнении учебно-исследовательской 

работы? 

3. Какие методы исследования используются при выполнении учебно- 

исследовательской работы? 

4. Каким образом осуществляется презентация результатов учебно-исследовательской 

работы? 

5. В каких формах могут быть представлены результаты учебно-исследовательской 

работы? 

6. Какие требования предъявляются к оформлению результатов учебно- 

исследовательской работы? 

7. Какие информационные ресурсы могут быть использованы при выполнении учебно - 

исследовательской работы? 

8. Какие навыки развиваются у студента в процессе выполнения учебно- 

исследовательской работы ? 

9. В чем заключается важность участия студентов в научных мероприятиях и 

конференциях ? 

10. Какие аспекты следует учесть в процессе проведения учебно- исследовательской 

работы ? 

ФГБОУ ВО 

«Дагестанский государственный технический университет» 

Дисциплина: «НСвСУ» 

Профиль: 270304- «Управление и информатика в 
технических системах» 

Кафедра: Управление и информатика в технических 
системах и вычислительная техника 

3 курс, 6 семестр, очная форма обучения 

Билет составил 
Ст.преп. ГаджимахадоваЛ.М.. 

Утвержден на заседании кафедры УИТСВТ (протокол № от г.) 
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11. Какие возможности предоставляются студентам для публикации результатов своей 

учебно-исследовательской работы? 

12. В каких случаях учебно-исследовательская работа может служить основой для 

дальнейшего научного исследования или проекта? 

13. Какие формы учебно-исследовательской работы считаются наиболее эффективными 

для студентов различных возрастов и уровней подготовки? 

14. Как оценивается успешность выполнения студентом учебно-исследовательской 

работы? 

15. Каковы основные преимущества и недостатки разных методов проведения учебно- 

исследовательской работы? 

16. Каким образом учебно-исследовательская работа может способствовать развитию 

критического мышления у студентов? 

17. Оказывает ли участие в учебно-исследовательской работе влияние на 

трудоустройство выпускников? 

18. Какими способами можно стимулировать студентов к участию в учебно- 

исследовательской работе? 

19. Какова роль учебно-исследовательской работы в определении профессиональных 

интересов студента? 

20. Как учебно-исследовательская работа способствует формированию 

профессиональных компетенций у студентов? 
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3.4.2. Задания для проверки остаточных знаний 

 

Задание 1. 

Задание 2. 

Задание 3. 

Задание 4. 

Задание 5. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

 

В качестве методического материала рекомендуется использовать: 

1. Положение о ФОС в ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический 

университет». 

2. Положение ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический 

университет» о модульно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности студентов. 

3. Процедура проведения оценочных мероприятий. 
 

4.1. Процедура проведения оценочных мероприятий 

4.1.1. Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного 

материала теоретического и практического характера, регулярно осуществляемую на 

протяжении семестра. К основным формам текущего контроля (текущей аттестации) 

можно отнести устный опрос, письменные задания, контрольные работы. 

Основные этапы текущего контроля: 

 в конце каждой лекции или практического занятия студентам выдаются задания 

для внеаудиторного выполнения по соответствующей теме; 

 срок выполнения задания устанавливается по расписанию занятий (к очередной 

лекции или практическому занятию); 

 студентам, пропускающим занятия, выдаются дополнительные задания – 

представить конспект пропущенного занятия, написанный «от руки» с последующим 

собеседованием по теме занятия; 

 подведение итогов контроля проводится по графику проведения текущего 

контроля; 

 результаты оценки успеваемости заносятся в рейтинговую ведомость и 

доводятся до сведения магистрантов; 

 студентам, не получившим зачетное количество баллов по текущему контролю, 

выдается дополнительные задания на зачетном занятии в промежуточную аттестацию. 

К достоинствам данного типа относится его систематичность, непосредственно 

коррелирующаяся с требованием постоянного и непрерывного мониторинга качества 

обучения, а также возможность балльно-рейтинговой оценки успеваемости 

обучающихся. 

Недостатком является фрагментарность и локальность проверки. Компетенцию 

целиком, а не отдельные ее элементы (знания, умения, навыки) при подобном контроле 

проверить невозможно. 

4.1.2. Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра и 

может завершать изучение, как отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов). 

Промежуточная аттестация помогает оценить более крупные совокупности знаний 

и умений, в некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных 

компетенций. 

Достоинства: помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, в 

некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных 

компетенций. 
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Основные формы промежуточной аттестации: зачет и экзамен. 
Текущий контроль и промежуточная аттестация традиционно служат основным 

средством обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и 

обучающимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся и 

совершенствования методики преподавания учебных дисциплин. 

Основные этапы промежуточной аттестации: 

 зачетное занятие (экзамен) проводится по расписанию сессии; 

 форма проведения занятия – письменная контрольная работа; 

 вид контроля – фронтальный; 

 требование к содержанию контрольной работы  – дать краткий ответ на 

поставленный вопрос (задание); 

 количество вопросов в зачетном задании; 

 итоговая оценка определяется как сумма оценок, полученных в текущей 

аттестации и по результатам написания контрольной работы; 

 проверка ответов и объявление результатов производится в день написания 
контрольной работы; 

 результаты аттестации заносятся в экзаменационно- зачетную ведомость и 

зачетную книжку студента (при получении зачета). 

Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны 

ликвидировать задолженность в установленном порядке. 

При первой попытке ликвидации задолженности, во время зачетной недели или в 

течение сессии, студенту выдаются все задания по текущему контролю и 

промежуточной аттестации, по которым он не смог набрать зачетное количество баллов. 

При ликвидации задолженности после сессии студенту выдаются для выполнения 

все задания по текущему контролю, кроме аналитического обзора, если он выполнен 

ранее, и вопросы зачетного занятия промежуточной аттестации, включая 

дополнительные вопросы по теме аналитического обзора. 
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