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1. Область применения, цели и задачи фонда оценочных средств 
Фонд оценочных средств (ФОС) является неотъемлемой частью рабочей 

программы дисциплины Организация доступной среды на транспорте и предназначен 

для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся (в т.ч. по 

самостоятельной работе студентов, далее – СРС), освоивших программу данной 

дисциплины.  

Целью фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО по программе специалитета  23.05.04 

Эксплуатация железных дорог. 

Рабочей программой дисциплины Организация доступной среды на транспорте 

предусмотрено формирование следующих компетенций: 

ОПК-7  -  Способен организовывать работу предприятий и его подразделений, 

направлять деятельность на развитие производства и материально-технической базы, 

внедрение новой техники на основе рационального и эффективного использования 

технических и материальных ресурсов; находить и принимать обоснованные 

управленческие решения на основе теоретических знаний по экономике и организации 

производства. 

ОПК-7.1. Оценивает экономическую эффективность управленческих решений и 

определяет основные факторы внешней и внутренней среды, оказывающие влияние на 

состояние и перспективы развития организаций 

ОПК-7.2. Разрабатывает программы развития материально-технической базы, внедрения 

новой техники на основе рационального и эффективного использования технических и 

материальных ресурсов, применяя инструменты бережливого производства. 

ОПК-7.3. Анализирует и оценивает состояние доступной среды на объектах транспорта 

для безбарьерного обслуживания пассажиров из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

ОПК-7.4. Разрабатывает программы создания доступной среды на объектах транспорта 

для безбарьерного обслуживания пассажиров из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 
 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в 

процессе освоения дисциплины (модуля) 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в 

процессе освоения дисциплины (модуля), и используемые оценочные средства приведены 

в таблице 1 

Перечень оценочных средств, рекомендуемых для заполнения таблицы 1 (в ФОС не 

приводится, используется только для заполнения таблицы) 

 Вопросы для текущего контроля  

 Тестовые задания 

 Вопросы для проведения зачета 



2.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения ОПОП 
                        В результате освоения дисциплины «Повышение безопасности дорожных условий» обучающийся по направлению 23.03.01 – 

«Технология транспортных процессов , профиль «Организация и безопасность движения» в соответствии с ФГОС ВО (таблица 1) 
          Таблица 1 

Код и 

наименование 

формируемой 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

формируемой  компетенции 
Критерии оценивания Наименование контролируемых разделов и тем

1 

 

 

 

 

 

  

ОПК-7 Способен 

организовывать 

работу предприятий 

и его 

подразделений, 

направлять 

деятельность на 

развитие 

производства и 

 

 

 

ОПК-7.1. Оценивает 

экономическую 

эффективность 

управленческих решений и 

определяет основные факторы 

внешней и внутренней среды, 

оказывающие влияние на 

состояние и перспективы 

развития организаций 

Знает как оценивать экономическую 

эффективность управленческих решений 

и определяет основные факторы внешней 

и внутренней среды, оказывающие 

влияние на состояние и перспективы 

развития организаций 
Умеет  разрабатывать программы 

развития материально-технической базы, 

внедрения новой техники на основе 

рационального и эффективного 

использования технических и 

материальных ресурсов, применяя 

инструменты бережливого производства. 
Владеет навыками анализированния и 

оценивания состояние доступной среды на 

объектах транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Раздел  1  
Тема 1. Международное и Российское законодательство 

в области социальной защиты и реабилитации 

инвалидов. Основные положения и принципы Конвенции 

о правах инвалидов по обеспечению прав инвалидов на 

доступные объекты и услуги пассажирского транспорта 

(определение инвалидности, права инвалидов, принцип 

отсутствия «дискриминации по признаку инвалидности» 

при обеспечении доступности объектов и услуг 

социальной инфраструктуры для населения, принципы 

«разумного приспособления», принцип «универсального 

дизайна»).Требования Федеральных законов № 181–ФЗ, 

№ 46–ФЗ, № 419-ФЗ, Государственной программа РФ 

«Доступная среда». Обязанности организаций 

пассажирского транспорта по обеспечению доступа 

инвалидов к объектам и услугам. Права инвалидов на 

доступ к объектам и услугам транспорта и на получение 

«ситуационной помощи». Права общественных 

организаций инвалидов по защите прав инвалидов на 

доступные услуги и объекты пассажирского транспорта. 

Тема 2 Инвалиды в обществе, их классификация и 

 

 

ОПК-7.2. Разрабатывает 

программы развития 

Знает как оценивать экономическую 

эффективность управленческих решений 

и определяет основные факторы внешней 

и внутренней среды, оказывающие 

влияние на состояние и перспективы 

развития организаций 

                                                           
 



материально-
технической базы, 

внедрение новой 

техники на основе 

рационального и 

эффективного 

использования 

технических и 

материальных 

ресурсов; находить 

и принимать 

обоснованные 

управленческие 

решения на основе 

теоретических 

знаний по 

экономике и 

организации 

производства. 

материально-технической 

базы, внедрения новой 

техники на основе 

рационального и 

эффективного использования 

технических и материальных 

ресурсов, применяя 

инструменты бережливого 

производства. 

Умеет  разрабатывать программы 

развития материально-технической базы, 

внедрения новой техники на основе 

рационального и эффективного 

использования технических и 

материальных ресурсов, применяя 

инструменты бережливого производства. 
Владеет навыками анализированния и 

оценивания состояние доступной среды на 

объектах транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

гражданские права Состав участников процесса 

организации доступной среды. Функции участников: 

Органов исполнительной власти по координации работ 

обеспечения доступности пассажирских перевозок; 

общественных организаций инвалидов по защите прав 

инвалидов на доступные услуги пассажирского 

транспорта; организаций пассажирского транспорта по 

обеспечению доступности объектов и услуг 

пассажирского транспорта для МГН. 
Тема 3  Транспорт в создании доступной среды для 

инвалидов. 
 
Тема 4   Универсальный дизайн в формировании 

доступной среды на транспорте. 
 
Тема 5 Обеспечение доступности транспортных средств, 

объектов транспортной инфраструктуры и транспортных 

услуг для инвалидов. 
 
Тема 6   Обеспечение доступности для инвалидов 

отдельных видов транспорта. 

Тема 7  Оказание ситуационной и первой помощи 

инвалидам. 

Тема 8  Международный и отечественный опыт в 

области создания доступной среды на транспорте. 

Методика обследования и оценки доступности для МГН 

объектов и услуг наземной инфраструктуры 

пассажирского транспорта и пассажирских транспортных 

средств. Методика проведения паспортизации 

 

 

ОПК-7.3. Анализирует и 

оценивает состояние 

доступной среды на объектах 

транспорта для безбарьерного 
обслуживания пассажиров из 

числа инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

Знает как оценивать экономическую 

эффективность управленческих решений 

и определяет основные факторы внешней 

и внутренней среды, оказывающие 

влияние на состояние и перспективы 

развития организаций 
Умеет  разрабатывать программы 

развития материально-технической базы, 

внедрения новой техники на основе 

рационального и эффективного 

использования технических и 

материальных ресурсов, применяя 

инструменты бережливого производства. 
Владеет навыками анализированния и 

оценивания состояние доступной среды на 

объектах транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 



 
 
 
ОПК-7.4. Разрабатывает 

программы создания 

доступной среды на объектах 

транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из 

числа инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

Знает как оценивать экономическую 

эффективность управленческих решений 

и определяет основные факторы внешней 

и внутренней среды, оказывающие 

влияние на состояние и перспективы 

развития организаций 
Умеет  разрабатывать программы 

развития материально-технической базы, 

внедрения новой техники на основе 

рационального и эффективного 

использования технических и 

материальных ресурсов, применяя 

инструменты бережливого производства. 
Владеет навыками анализированния и 

оценивания состояние доступной среды на 

объектах транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

доступности для МГН объектов и услуг организаций 

пассажирского транспорта. 
 
 
 
 
 

  



  2.1.2. Этапы формирования компетенций 
Сформированность компетенций по дисциплине Организация доступной среды на транспорте 

  определяется на следующих этапах: 
1. Этап текущих аттестаций (Для проведения текущих аттестаций могут быть использованы оценочные средства, указанные в разделе 2) 
2. Этап промежуточных аттестаций (Для проведения промежуточной аттестации могут быть использованы другие оценочные средства) 

Таблица 2 

Код и наименование 

формируемой 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения формируемой  компетенции 

Этапы формирования компетенции 

Этап текущих аттестаций 
Этап 

промежуточной 

аттестации 

1-5 неделя 6-10  
неделя 11-15 неделя 1-17 

неделя 18-20 неделя 

Текущая 

аттестация №1 
Текущая 

аттестация №2 
Текущая 

аттестация №3 
СРС 

 
КП 

 
Промежуточная 

аттестация  
1  2 3 4 5 6 7 

 
ОПК-7 Способен 

организовывать 

работу предприятий и 

его подразделений, 

направлять 

деятельность на 

развитие 

производства и 

материально-
технической базы, 

внедрение новой 

техники на основе 

рационального и 

эффективного 

использования 

технических и 

материальных 

 
ОПК-7.1. Оценивает экономическую 

эффективность управленческих решений 

и определяет основные факторы 

внешней и внутренней среды, 

оказывающие влияние на состояние и 

перспективы развития организаций 

Тема 1-3   
 
               

Р
а
зд

ел
 1 

- зачет 

 
ОПК-7.2. Разрабатывает программы 

развития материально-технической 

базы, внедрения новой техники на 

основе рационального и эффективного 

использования технических и 

материальных ресурсов, применяя 

инструменты бережливого 

производства. 

Аттестационна

я контрольная 

работа №1  

 Тема 4-6    
 

-  
зачет 

 
ОПК-7.3. Анализирует и оценивает 

 Аттестацион

ная 

Аттестационна

я контрольная 
- зачет 



ресурсов; находить и 

принимать 

обоснованные 

управленческие 

решения на основе 

теоретических знаний 

по экономике и 

организации 

производства. 

состояние доступной среды на объектах 

транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

контрольная 

работа №2 
работа №3 

 
ОПК-7.4. Разрабатывает программы 

создания доступной среды на объектах 

транспорта для безбарьерного 

обслуживания пассажиров из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

  Тема 7-8 

- зачет 

      
       СРС – самостоятельная работа студентов;   КР – курсовая работа;  КП – курсовой проект. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования, описание шкал оценивания 
2.2.1. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования 

  Результатом освоения дисциплины Организация доступной среды на транспорте является установление одного из уровней 

сформированности компетенций: высокий, повышенный, базовый, низкий.                                                                                                                                                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                                                     Таблица 3 

Уровень Универсальные компетенции Общепрофессиональные / профессиональные  компетенции 
Высокий 
(оценка 

«отлично», 

«зачтено») 

Сформированы четкие системные знания и представления по 

дисциплине.  
Ответы на вопросы оценочных средств полные и верные.    
Даны развернутые ответы на дополнительные вопросы. 
Обучающимся продемонстрирован высокий уровень освоения 

компетенции 

Обучающимся усвоена взаимосвязь основных понятий дисциплины, в том 

числе для решения профессиональных задач. 
Ответы на вопросы оценочных средств самостоятельны, исчерпывающие, 

содержание вопроса/задания оценочного средства раскрыто полно, 

профессионально, грамотно. Даны ответы на дополнительные вопросы. 
Обучающимся продемонстрирован высокий уровень освоения  

Повышенный 
(оценка 

«хорошо», 

«зачтено»)  

Знания и представления по дисциплине сформированы на 

повышенном уровне.  
В ответах на вопросы/задания оценочных средств изложено 

понимание вопроса, дано подробное описание  ответа, приведены и 

раскрыты в тезисной форме основные понятия.  
Ответ отражает полное знание материала, а также наличие, с 

незначительными пробелами, умений и навыков по изучаемой 

дисциплине. Допустимы единичные негрубые ошибки. 
Обучающимся продемонстрирован повышенный уровень  

Сформированы в целом системные знания и представления по дисциплине.  
Ответы на вопросы оценочных средств полные, грамотные. 
Продемонстрирован повышенный уровень владения практическими 

умениями и навыками. 
Допустимы единичные негрубые ошибки по ходу ответа, в применении 

умений и навыков 

Базовый 
(оценка 

«удовлет-
ворительно», 

«зачтено») 

Ответ отражает теоретические знания основного материала 

дисциплины в объеме, необходимом для дальнейшего освоения 

ОПОП.  
Обучающийся допускает неточности в ответе, но обладает 

необходимыми знаниями для их устранения.  
Обучающимся продемонстрирован базовый уровень освоения 

компетенции 

Обучающийся владеет знаниями основного материал на базовом уровне.  
Ответы на вопросы оценочных средств неполные, допущены существенные 

ошибки. Продемонстрирован базовый уровень владения практическими 

умениями и навыками, соответствующий минимально необходимому уровню 

для решения профессиональных задач 

Низкий 

(оценка 

«неудовл.», 
«не зачтено») 

Демонстрирует полное отсутствие теоретических знаний материала дисциплины, отсутствие практических умений и навыков 

 



2.2.2. Описание шкал оценивания 

В ФГБОУ ВО «ДГТУ» внедрена модульно-рейтинговая система оценки учебной 

деятельности студентов. В соответствии с этой системой применяются пятибальная, 

двадцатибальная и стобальная шкалы знаний, умений, навыков. 

Шкалы оценивания  
 

Критерии оценивания 
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Показывает высокий уровень сформированности компетенций, т.е.: 

 демонстрирует глубокое и прочное усвоение материала; 
 исчерпывающе, четко, последовательно, грамотно и 

логически стройно излагает теоретический материал; 
 правильно формирует определен 
 ия; 
 демонстрирует умения самостоятельной работы с 

нормативно-правовой литературой; 
 умеет делать выводы по излагаемому материалу. 
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Показывает достаточный уровень сформированности компетенций, т.е.: 

 демонстрирует достаточно полное знание материала, 

основных теоретических положений; 
 достаточно последовательно, грамотно  логически стройно 

излагает материал; 
 демонстрирует умения ориентироваться в нормальной 

литературе; 
 умеет делать достаточно обоснованные выводы по 

излагаемому материалу. 
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Показывает пороговый уровень сформированности компетенций, т.е.: 

 демонстрирует общее знание изучаемого материала; 
 испытывает серьезные затруднения при ответах на 

дополнительные вопросы; 
 знает основную рекомендуемую литературу; 
 умеет строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого материала. 
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Ставится в случае: 

 незнания значительной части программного материала; 
 не владения понятийным аппаратом дисциплины; 
 допущения существенных ошибок при изложении учебного 

материала; 
 неумения строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; 
 неумения делать выводы по излагаемому материалу. 



3.Типовые контрольные задания, иные материалы и методические 

рекомендации, необходимые для оценки сформированности 

компетенций в процессе освоения ОПОП 
 

3.1. Оценочные средства и критерии сформированности компетенций 

Задания для текущих аттестаций 

 

3.1.1.  Аттестационная контрольная работа № 1 
 

    Требования законодательства по обеспечению доступа инвалидов и МГН к объектам и 

услугам пассажирского транспорта.  

2. Основные положения и принципы Конвенции о правах инвалидов по обеспечению прав 

инвалидов на доступные объекты и услуги пассажирского транспорта.  

3. Ответственность организаций и персонала пассажирского транспорта за обеспечение 

доступа инвалидов и МГН к объектам и услугам.  

4. Участники процесса организации доступной среды для инвалидов и МГН на 

пассажирском транспорте.  

5. Состав участников процесса организации доступной среды. Функции участников.  

6. Модель взаимодействия органов исполнительной власти, организаций пассажирского 

транспорта, общественных организаций инвалидов по формированию доступной среды 

для инвалидов и МГН.  

 

3.1.2. Аттестационная контрольная работа № 2 
 

1. Группы инвалидов и МГН.  

2. Классификация групп инвалидов, определения скрытых и явных признаков 

инвалидности.  

3. Потребности разных групп инвалидов и МГН.  

4. Барьеры на транспорте для инвалидов и МГН.  

5. Определение барьеров для каждой группы инвалидов  

6. Этика и способы общения с инвалидами и МГН.  

7. Особенности обслуживания пассажиров-инвалидов с различными нарушениями.  

 

3.1.3. Аттестационная контрольная работа № 3 

1. Оказание «ситуационной помощи» на объектах транспортной инфраструктуры.  

2. Организация пассажирских перевозки технологии обслуживания инвалидов и 

маломобильных пассажиров на транспорте.  



3. Технические и функциональные требования к объектам транспортной инфраструктуры, 

информационному обеспечению процессов и услуг.  

4. Показатели эффективности и качества доступности среды на объектах транспортной 

инфраструктуры.  

5. Приоритеты инвалидов и МГН к качеству обеспечения доступности объектов 

пассажирского транспорта  

6. Оценка доступности среды на объектах транспортной инфраструктуры (ж/д транспорт).  
 

3.1.4 Творческие задания 

Тестовые задания 

В каждом вопросе выберите один из вариантов правильного ответа  

 

1. Какое выравнивание текста предпочтительнее и проще для восприятия на 

информационных табличках * 

 1) справа  

2) по центру  

3) слева  

4) любое выравнивание легко воспринимается  
 

2. На какой высоте устанавливаются тактильные информационные таблички *  

1) не менее 1,5 м и не более 4,5 м  

2) не менее 1,3 м и не более 1,8 м  

3) не менее 1,2 м и не более 1,6 м  
 

3. Где предпочтительнее дублировать шрифт Брайля на информационных табличках  

1) слева  

2) под текстом  

3) справа  

4) над текстом  
 

4. В каждом вопросе выберите один из вариантов правильного ответа  
 

1) не менее 2 метров  

2) не менее 1,5 метров  

3) не менее 2 метров, но если в условиях сложившийся застройки и затесненых местах 

допускается в прямой видимости снижать ширину пешеходного пути движения до 1.2 м 

при этом следует устанавливать не более чем через 25 м горизонтальные площадки, 

размером 2х1.8 для возможности разъезда инвалидов на креслах колясках  



4) не менее 3 метров  
 

5. Пандус с какой расчетной длиной следует заменять подъемными устройствами? *  

1) 26,0 м и более или высотой более 2,5 м  

2) 35,0 м и более или высотой более 3,5м  

3) 9,0 м и более или высотой 1,0 м 4) 36,0 м и более или высотой более 3,0м  

5) 30,0 м и более или высотой более 3,0 м  
 

6. Входная площадка должна иметь (отметьте обязательные позиции) *  

1) Навес  

2) Вентиляцию  

3) Подогрев покрытия  

4) Водоотвод  
 

7. Высота элемента порога не должна превышать *  

1) 1,4 см  

2) 3 см  

3) 2,5 см  
 

8. Пандус для инвалидов, расстояние между поручнями должно быть: *  

1) 100-120см  

2) 70см  

3) 80-90см  

4) 90-100см  
 

9. На пандусе возле здания наклонная поверхность должна содержать 

горизонтальные и разворотные площадки через каждые *  

1) 11м  

2) 7м  

3) 9м  
 

10. Какой уклон пандуса допускается на временных сооружениях или объектах 

временной инфраструктуры или пандусах около зданий *  

1) 1:20 = 5%  

2) 1:10 = 10%  

3) 1:12 = 8% 

 



3.2. Задания для промежуточной аттестации (зачета)  

1. Требования законодательства по обеспечению доступа инвалидов и МГН к объектам и 

услугам пассажирского транспорта.  

2. Основные положения и принципы Конвенции о правах инвалидов по обеспечению прав 

инвалидов на доступные объекты и услуги пассажирского транспорта.  

3. Ответственность организаций и персонала пассажирского транспорта за обеспечение 

доступа инвалидов и МГН к объектам и услугам.  

4. Участники процесса организации доступной среды для инвалидов и МГН на 

пассажирском транспорте.  

5. Состав участников процесса организации доступной среды. Функции участников.  

6. Модель взаимодействия органов исполнительной власти, организаций пассажирского 

транспорта, общественных организаций инвалидов по формированию доступной среды 

для инвалидов и МГН.  

7. Группы инвалидов и МГН.  

8. Классификация групп инвалидов, определения скрытых и явных признаков 

инвалидности.  

9. Потребности разных групп инвалидов и МГН.  

10. Барьеры на транспорте для инвалидов и МГН.  

11. Определение барьеров для каждой группы инвалидов  

12. Этика и способы общения с инвалидами и МГН.  

13. Особенности обслуживания пассажиров-инвалидов с различными нарушениями.  

14. Оказание «ситуационной помощи» на объектах транспортной инфраструктуры.  

15. Потребности в «ситуационной помощи» различных групп инвалидов на объектах 

наземной транспортной инфраструктуры и борту пассажирских транспортных средств.  

16. Технологии оказания «ситуационной помощи» различным группам инвалидов.  

17. Организация пассажирских перевозки технологии обслуживания инвалидов и 

маломобильных пассажиров на транспорте.  

18. Технические и функциональные требования к объектам транспортной 

инфраструктуры, информационному обеспечению процессов и услуг.  

19. Показатели эффективности и качества доступности среды на объектах транспортной 

инфраструктуры.  

20. Приоритеты инвалидов и МГН к качеству обеспечения доступности объектов 

пассажирского транспорта  

21. Оценка доступности среды на объектах транспортной инфраструктуры (ж/д 

транспорт).  



22. Методика обследования и оценки доступности для МГН объектов и услуг наземной 

инфраструктуры пассажирского транспорта и пассажирских транспортных средств.  

23. Паспортизация доступности для МГН объектов и услуг организаций пассажирского 

транспорта.  

24. Методика проведения паспортизации доступности для МГН объектов и услуг 

организаций пассажирского транспорта.  

25. «Универсальный дизайн».  

26. Концепция «Разумное приспособление».  

27. Реализация концепции разумного приспособления в транспортной инфраструктуре 

(различные виды транспорта).  

28. Практика применения принципа «разумного приспособления» для обеспечения 

доступности услуг пассажирского транспорта для МГН (ж/д транспорт).  

29. Типовые программы подготовки (инструктажа) персонала предприятий и учреждений 

пассажирского транспорта для оказания ситуационной помощи МГН.  

30. Методика обучения по программам подготовки персонала для оказания 

«ситуационной помощи». 

 

Зачеты могут быть проведены в письменной форме, а также в письменной форме с 

устным дополнением ответа. Зачеты служат формой проверки качества усвоения семестрового 

учебного материала по дисциплине (модулю), практических и семинарских занятий (при 

отсутствии экзамена по дисциплине). 

По итогам зачета, соответствии с модульно – рейтинговой системой университета, 

выставляются баллы с последующим переходом по шкале баллы – оценки за зачет, 

выставляемый как по наименованию «зачтено», «не зачтено», так и дифференцированно т.е. с 

выставлением отметки по схеме – «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и 

«неудовлетворительно», определяемое решением Ученого совета университета и 

прописываемого в учебном плане. 

Критерии оценки уровня сформированности компетенций по результатам проведения 

зачета:   

- оценка «зачтено»: обучающийся демонстрирует всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материала, свободно выполняет задания, предусмотренные программой 

дисциплины, усвоивший основную и дополнительную литературу. Обучающийся выполняет 

задания, предусмотренные программой дисциплины, на уровне не ниже базового;  

- оценка «не зачтено»: обучающийся демонстрирует незнание материала, не выполняет 

задания, предусмотренные программой дисциплины. Обучающийся не выполняет задания, 

предусмотренные программой дисциплины, на уровне ниже базового. Дальнейшее освоение 

ОПОП не возможно без дополнительного изучения материала и подготовки к зачету.  

 



 


